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 5.3 การรับเขาศึกษาในหลักสูตร 

รับท้ังนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติท่ีสื่อสารภาษาไทยไดเปนอยางดี และเขาเรียนระดับ

ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 
 

 5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 

  เปนหลักสูตรเฉพาะของสถาบันการศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนโดยตรง 

5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา  

     -  

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

6.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2558 ปรับปรุงจาก

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2553 กําหนดใหใชหลักสูตรนี้ตั้งแตปการศึกษา 2558 (นักศึกษารหัส 58)

เปนตนไป 

6.2  สภาวิชาการ  เห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัย  ในการประชุม         

 ครั้งท่ี 2 / 2558 วันท่ี 7 เดือน เมษายน พ.ศ. 2558 

6.3 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต  อนุมัติหลักสูตรในการประชุม  ครั้งท่ี 5 /2558 วันท่ี 8 เดือน 

 พฤษภาคม พ.ศ. 2558 
 

 หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2558 ใชสําหรับนักศึกษาระดับปริญญา

ตรีทุกหลักสูตร/สาขาวิชา ท่ีจัดการศึกษาเปนภาษาไทย ตั้งแตปการศึกษา 2558 เปนตนไป 

 

7. การขอรบัการประเมินเพ่ือขอรับรองมาตรฐานหลักสูตร 

หลักสูตรมีความพรอมเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ ในปการศึกษา 2559 

 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา  

    -  

9.  ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 อาจารยประจําหลักสูตร/สาขาวิชาของมหาวิทยาลัยจากทุกคณะ และอาจารยพิเศษท่ี

มหาวิทยาลัยจะจางหรือเชิญเปนผูสอนตามความเหมาะสมและความจําเปน 
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10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  

11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

   สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผน

หลักสูตรระดับปริญญาตรีหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ข้ึนอยูกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ

ฉบับท่ี11 (พ.ศ.2555 - 2559) ท่ีกลาวถึงการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีอยางกาวกระโดด และ

ความกาวหนาทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึงการเขาสูประชาคมอาเซียนกอใหเกิดความจําเปน

ท่ีจะตองมีการบริหารจัดการความรูและการพัฒนาสังคมเขาสูสังคมแหงความรู สามารถสรางและใช

องคความรูท้ังท่ีมีอยูเดิมและจากการแสวงหาความรูใหมในการพัฒนาบุคลากรของประเทศ เพ่ือเพ่ิม

ศักยภาพในการแขงขันในระดับนานาชาติ 

 จากการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศไทยสงผลใหเกิดการลงทุนท้ังจากภายในและ

ภายนอกประเทศเพ่ิมมากข้ึนในทุกภาคสวน ดังจะสังเกตไดจากขอมูลทางสถิติของจํานวนโรงงาน

อุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหมและปริมาณเงินลงทุนของโรงงานอุตสาหกรรมท่ีไดรับอนุญาต

ประกอบกิจการใหมภายในประเทศท่ีมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนมาตลอด ทําใหความตองการบุคลากรในสาขา

ชีพตางๆเพ่ิมข้ึนตามลําดับ ดังนั้นการพัฒนาหลักสูตรศึกษาท่ัวไปจึงมีความจําเปนอยางมาก ในการ

ผลิตบัณฑิตในสาขาตางๆใหมีความพรอมในการอยูรวมกันใหสังคมอยางมีความสุข 

11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม  

    สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมท่ีจําเปนในการวางแผนหลักสูตรได

คํานึงถึงการเปลี่ยนแปลงดานสังคม ซ่ึงปจจุบันประเทศท่ีพัฒนาแลวหลายประเทศกําลังเขาสูสังคมผู

สูงอายุซ่ึงเปนท้ังโอกาสและภัยคุกคามตอประเทศไทย โดยดานหนึ่งประเทศไทยจะมีโอกาสมากข้ึนใน

การขยายตลาดสินคาเพ่ือสุขภาพ และการใหบริการดานอาหารสุขภาพ ภูมิปญญาทองถ่ินและแพทย

พ้ืนบาน สถานท่ีทองเท่ียวและการพักผอนระยะยาวของผูสูงอายุการศึกษาจึงมีสําคัญในการพัฒนา

ภูมิปญญาทองถ่ินของไทยและนํามาสรางมูลคาเพ่ิม ซ่ึงจะเปนสินทรัพยทางปญญาท่ีสรางมูลคาทาง

เศรษฐกิจไดแตในอีกดาน ก็จะเปนภัยคุกคามในเรื่องการเคลื่อนยายแรงงานท่ีมีฝมือและทักษะไปสู

ประเทศท่ีมีผลตอบแทนสูงกวา ขณะเดียวกัน การใชอินเทอรเน็ตชวยในการแพรขยายของขอมูล      

ขาวสารท่ีไรพรมแดนทําใหการดูแลและปองกันเด็กและวัยรุนจากคานิยมท่ีไมพึงประสงคเปนไปอยาง

ลําบากมากข้ึน ตลอดจนปญหาการกอการราย การระบาดของโรคพันธุกรรมใหมๆ และการคายาเสพ

ติดในหลากหลายรูปแบบ บทบาทของสถาบันการศึกษา จึงจําเปนตองใหท้ังความรู ทักษะ คานิยม

คุณธรรมและจริยธรรมท่ีถูกตองเพ่ือใหเยาวชนมีความรอบรู มีทักษะการคิดดวยความรอบคอบ มีเหตุ
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มีผลอันจะเปนภูมิคุมกันในตัวท่ีดีใหพรอมเผชิญการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน ท้ังในระดับครอบครัว 

ชุมชน สังคม ประเทศชาติท่ีมีความเปนพหุวัฒนธรรมรวมกัน พรอมเผชิญการเปลี่ยนแปลงในระดับ

สากลไดอยางยั่งยืน 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของ

สถาบัน 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

   ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ ไดประกาศเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 

2548 กําหนดใหสถาบันอุดมศึกษาจัดรายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไปโดยมุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรู

อยางกวางขวาง  มีโลกทัศนท่ีกวางไกล มีความเขาใจธรรมชาติ ตนเอง ผูอ่ืน และสังคม เปนผูใฝรู 

สามารถคิดอยางมีเหตุผล สามารถใชภาษาในการติดตอสื่อสารความหมายได มีคุณธรรม ตระหนักใน

คุณคาของศิลปะและวัฒนธรรม  ท้ังของไทยและของประชาคมนานาชาติ  สามารถนําความรูไปใชใน

ชีวิตประจําวันและดํารงตนอยูในสังคมไดเปนอยางดี  นอกจากนี้กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศใช

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2552   (Thai Qualifications Framework 

for Higher Education, TQF:HEd) ข้ึน เพ่ือเปนกรอบมาตรฐานใหสถาบันอุดมศึกษาใชเปนแนวทาง

ในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให

สามารถผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ และเพ่ือประโยชนตอการรับรองมาตรฐานคุณวุฒิในระดับอุดมศึกษา 

ขณะท่ีเครือขายการศึกษาท่ัวไปแหงประเทศไทยไดกลาวถึงหมวดศึกษาท่ัวไปเปนหมวดวิชาท่ี

เสริมสรางความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ มีความรูรอบ รูกวาง เขาใจ และเห็นคุณคาของตนเอง ผูอ่ืน 

สังคม ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ ใสใจตอความเปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง พัฒนาตนเองอยาง

ตอเนื่อง  ดําเนินชีวิตอยางมีคุณธรรมพรอมใหความชวยเหลือเพ่ือนมนุษย และเปนพลเมืองท่ีมีคุณคา

ของสังคมไทยและสังคมโลก  ท้ังนี้ สถาบันอุดมศึกษาอาจจัดรายวิชาศึกษาท่ัวไปในลักษณะจําแนก

เปนรายวิชาหรือลักษณะบูรณาการ โดยผสมผสานเนื้อหาวิชาท่ีครอบคลุมสาระของกลุมวิชา

สังคมศาสตร มนุษยศาสตร ภาษา และกลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร ในสัดสวนท่ีเหมาะสม 

เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคของวิชาศึกษาท่ัวไป โดยมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา  30 หนวยกิต 

 

12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

 ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต พ.ศ. 2547 ภารกิจหนึ่งของมหาวิทยาลัยคือ 

แสวงหาความจริง เพ่ือสูความเปนเลิศทางวิชาการ บนพ้ืนฐานภูมิปญญาทองถ่ิน ภูมิปญญาไทยและ

ภูมิปญญาสากล  
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  นอกจากนี้มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตไดกําหนดคุณลักษณะของบัณฑิต ท่ีพึงประสงคไว  4 

ประการ คือ 1) มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณแหงวิชาชีพ มีจิตสํานึกในความเปนไทย มี

ความรัก ความผูกพันตอทองถ่ิน และมีความซาบซ้ึงในศิลปวัฒนธรรมไทย 2) มีความรู ความสามารถ

ในวิชาการและวิชาชีพ มีความสามารถในการคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล มีความสามารถในการ

ประยุกตทฤษฎี และหลักการสูการปฏิบัติ  มีความสามารถในการศึกษาคนควา และเรียนรูดวยตนเอง 

โดยมีความรูภาษาตางประเทศอยางนอย 1 ภาษา และมีความสามารถในการใชคอมพิวเตอรเปนอยาง

ดีพอควร 3) ดํารงชีวิตอยูในสังคมอยางมีความสุข เอ้ือเฟอเผื่อแผ เห็นประโยชนของสวนรวมท้ังใน

สังคมไทย และสังคมโลก รูจักอนุรักษสิ่งแวดลอม ทํางานรวมกันเปนทีมไดดี มีความรับผิดชอบ ขยัน 

อดทน พ่ึงตนเองได มีความเปนผูนํา ตลอดจนอยูรวมในสังคมโลกได และ 4) มีสุขภาพดีท้ังกาย และ

จิตใจ และมีบุคลิกภาพท่ีดี 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตตระหนักในการจัดการศึกษา เพ่ือใหสอดคลองกับหลักการดังกลาว

ขางตน  จึงไดมีการปรับปรุงและพัฒนาวิชาศึกษาท่ัวไปข้ึนใหม เพ่ือใหสอดคลองกับตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงประเทศไทย พ.ศ.2552 และบริบทของสังคมท่ีเปลี่ยนแปลง  

 

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน  

13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 

    หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กําหนดใหอาจารยประจําท่ีสังกัดคณะท่ีไดรับมอบหมายจาก

มหาวิทยาลัยเปนผูสอน 

 

13.2 รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนใหสาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนตองมาเรียน  

  01  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 

  02  กลุมวิชามนุษยศาสตร 

  03  กลุมวิชาสังคมศาสตร 

  04  กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี  

 

 รหัสวิชา    ช่ือวิชา         หนวยกิต   

 9901104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร        3(2-2-5) 

 9904104 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู      3(2-2-5) 

 9902103 พลเมืองไทยในสังคมพลวัต        3(2-2-5) 

 9901105 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร        3(3-0-6) 

 9903103 เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน      3(2-2-5) 
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 9904105 การพัฒนาสุขภาวะแบบองครวม       3(2-2-5) 

 9901206 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนอ        3(2-2-5) 

 9903204 อันดามันวิวรรธน          3(3-0-6) 

 9904206 การคิดวิเคราะหเพ่ือการแกไขปญหา      3(3-0-6) 

 9902204 การจัดการแบบบูรณาการ        3(3-0-6) 

 

13.3 การบริหารจัดการ  

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กําหนดใหอาจารยประจําท่ีสังกัดคณะตางๆท่ีไดรับมอบหมายจาก

มหาวิทยาลัยเปนผูสอน โดยมีรองอธิการบดีท่ีไดรับมอบหมายใหกํากับดูแลดานวิชาการเปนผูกํากับ

ดูแลและฝายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษาเปนผูประสานงาน 
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หมวดที ่2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร  

     1.1 ปรัชญา 

           สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เปนหนวยงานสนับสนุนและสงเสริมการพัฒนาดาน

วิชาการโดยการนําระบบเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมมาใชในการดําเนินงานเพ่ือความถูกตอง รวดเร็ว และ

ตอบสนองความตองการของผูรับบริการทุกระดับ    

           หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป เปนหมวดวิชาท่ีเสริมสรางความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ มีความรูรอบ รู

กวาง เขาใจ และเห็นคุณคาของตนเอง ผูอ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ ใสใจตอความ

เปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  ดําเนินชีวิตอยางมีคุณธรรมพรอมใหความ

ชวยเหลือ  เ พ่ือนมนุษย  และเปนพลเ มือง ท่ี มี คุณคาของสั งคมไทยและสั งคมโลก  ท้ังนี้ 

สถาบันอุดมศึกษาอาจจัดรายวิชาศึกษาท่ัวไปในลักษณะจําแนกเปนรายวิชา หรือลักษณะบูรณาการ 

โดยผสมผสานเนื้อหาวิชาท่ีครอบคลุมสาระของกลุมวิชาสังคมศาสตร มนุษยศาสตร ภาษาและกลุม

วิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตรในสัดสวนท่ีเหมาะสมเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคของวิชาศึกษาท่ัวไป 

โดยมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 30 หนวยกิต  

 

 1.2 ความสําคัญ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตไดกําหนดคุณลักษณะของบัณฑิต ท่ีพึงประสงคไว  4 ประการ คือ  

1) มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณแหงวิชาชีพ มีจิตสํานึกในความเปนไทย มีความรัก ความ

ผูกพันตอทองถ่ิน และมีความซาบซ้ึงในศิลปวัฒนธรรมไทย 2) มีความรู ความสามารถในวิชาการและ

วิชาชีพ มีความสามารถในการคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล มีความสามารถในการประยุกตทฤษฎี และ

หลักการสูการปฏิบัติ  มีความสามารถในการศึกษาคนควา และเรียนรูดวยตนเอง โดยมีความรู

ภาษาตางประเทศอยางนอย 1 ภาษา และมีความสามารถในการใชคอมพิวเตอรเปนอยางดีพอควร   

3) ดํารงชีวิตอยูในสังคมอยางมีความสุข เอ้ือเฟอเผื่อแผ เห็นประโยชนของสวนรวมท้ังในสังคมไทย 

และสังคมโลก รูจักอนุรักษสิ่งแวดลอม ทํางานรวมกันเปนทีมไดดี มีความรับผิดชอบ ขยัน อดทน 

พ่ึงตนเองได มีความเปนผูนํา ตลอดจนอยูรวมในสังคมโลกได และ 4) มีสุขภาพดีท้ังกาย และจิตใจ 

และมีบุคลิกภาพท่ีดี 
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  มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตตระหนักในการจัดการศึกษา เพ่ือใหสอดคลองกับหลักการ

ดังกลาวขางตน  จึงไดมีการปรับปรุงและพัฒนาวิชาศึกษาท่ัวไปข้ึนใหม เพ่ือใหสอดคลองกับตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงประเทศไทย พ.ศ.2552 และบริบทของสังคมท่ีเปลี่ยนแปลง  

 

1.3 วัตถุประสงค 

  เม่ือนักศึกษาเรียนรายวิชาในหมวดศึกษาท่ัวไปแลวจะมีคุณลักษณะดังตอไปนี้ 

1.3.1 มีความรูความเขาใจเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม 

ประเพณี การเมือง การปกครองของไทย และความรูความเขาใจเพ่ือนรวมโลก เพ่ือการอยูรวมกัน

อยางสันติ 

1.3.2 มีความรูความเขาใจเก่ียวกับหลักการคิด การวิเคราะห การแกปญหา และการ

ตัดสินใจบนพ้ืนฐานของขอมูล และขอเท็จจริงท่ีเปนวิทยาศาสตร และตามหลักธรรม การอนุรักษ 

ดูแลและพัฒนาสิ่งแวดลอม และตระหนักถึงความเจริญกาวหนาและผลกระทบทางวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี

 1.3.3 มีทักษะการศึกษา คนควา และเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูตลอดชีวิต การคิดอยาง

มีเหตุผล รูจักวิเคราะหแกปญหาตางๆ ได ตลอดจนมีทักษะดานภาษา และการใชสารสนเทศท่ีติดตอ

สื่อความหมายกับผูอ่ืน และดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 1.3.4 มีเจตคติท่ีดี และซาบซ้ึงในคุณคาของสัจธรรม ความดี ความงาม และการดํารงตนให

มีคุณคาตอสังคม มีคานิยมท่ีพึงประสงค มีคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบ ซาบซ้ึงในศิลปะ

และสุนทรียภาพ ตระหนักในการปฏิบัติตนตามวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย 

 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง 

คาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จภายใน ป 2558 

 

แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

1. มีการประเมินผลการจัดการ 

เรียนการสอนทุกรายวิชา ทุก

ภาค การศึกษาและนําผลการ

ประเมินมาใชในการปรับปรุง

และพัฒนาการจดการเรียนการ

สอน 

- มีคณะบุคคลกํากับดูแลและ 

ติดตามผลการจัดการเรียน 

การสอนของคณาจารย 

- สอบถามความคิดเห็นของนิสิต 

บัณฑิตและผูใชบัณฑิต 

- ติดตามประเมินหลักสูตรอยาง 

ตอเนื่อง 

- รายงานผลการประเมิน 

หลักสูตร 

- ผลการเสนอความคิดเห็นของ  

 บัณฑิตและผูใชบัณฑิต 
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แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

2. พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 

ทุก 5 ป 

- ดําเนินโครงการปรับปรุง 

 หลักสูตรตามเกณฑการรับรอง 

- รายงานการปรับปรุงหลักสูตร 



10 
 

หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 

1. ระบบการจัดการศึกษา  

1.1 ระบบ  

 ใชระบบทวิภาค 1 ปการศึกษามี 2 ภาคเรียนปกติ ไดแก ภาคเรียนท่ี 1 และภาคเรียนท่ี 2  

โดย 1 ภาคเรียนมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห 
 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  

 มหาวิทยาลัยกําหนดระยะเวลาและจํานวนหนวยกิต โดยมีสัดสวนเทียบเคียงไดกับภาคเรียน

ปกต ิ
 

1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  

          - 

2.  การดําเนินการหลักสูตร  

2.1 วัน – เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

 ภาคเรียนท่ี 1 เดือนสิงหาคม – เดือนพฤศจิกายน 

 ภาคเรียนท่ี 2 เดือนธันวาคม – เดือนเมษายน 

 ภาคฤดูรอน   เดือนพฤษภาคม – เดือนกรกฎาคม 

  

2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  

  นักศึกษาระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 
 

2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา  

  นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตมีปญหาดานภาษาอังกฤษและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา / ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 
 

ปญหาของนักศึกษาแรกเขา กลยุทธในการดําเนินการแกไขปญหา 

ทักษะดานภาษาอังกฤษ 
จัดอบรมเตรียมความพรอมดานภาษาอังกฤษแกนักศึกษา

ชั้นปท่ีหนึ่งกอนเปดภาคการศึกษาตน 

ทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
จัดอบรมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศแกนักศึกษาชั้นปท่ี

หนึ่งกอนเปดภาคการศึกษาตน 
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    03  กลุมวิชาสังคมศาสตร 

    04  กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี 

 3.1.3.4 ตําแหนงที่ 5 เปนชั้นปที่ศึกษา 

 3.1.3.5 ตําแหนงที่ 6 - 7 เปนลําดับวิชา  

 

3.1.4 กลุมวิชา/รายวิชา จํานวนหนวยกิต  

1. กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  ประกอบดวยรายวิชา    หนวยกิต 

    9901104 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร      3(2-2-5) 

    9901206 ภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนอ      3(2-2-5) 

   9901105 ภาษาไทยเพื่อการสือ่สาร       3(3-0-6)  

 

 2. กลุมวิชามนุษยศาสตร  ประกอบดวยรายวิชา 

    9902103 พลเมืองไทยในสังคมพลวัต       3(2-2-5) 

   9902204 การจัดการแบบบูรณาการ        3(3-0-6)  

  

3. กลุมวิชาสังคมศาสตร  ประกอบดวยรายวิชา 

    9903103 เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยืน    3(2-2-5) 

    9903204 อันดามันวิวรรธน        3(3-0-6)  

  

4. กลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลยี ประกอบดวยรายวิชา 

    9904104 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู     3(2-2-5) 

    9904206 การคิดวิเคราะหเพื่อการแกไขปญหา     3(3-0-6) 

    9904105 การพัฒนาสุขภาวะแบบองครวม      3(2-2-5)  

     รวม 30  หนวยกิต 
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3.1.4 แผนการเรียน 

   

รหัสวิชา ชื่อวิชา หนวยกิต 
ชั้นปที่  1 ชั้นปที่ 2 

ภาคเรียนที ่1 ภาคเรียนที ่2 ภาคเรียนที ่1 ภาคเรียนที ่2 

9901104 ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 3(2-2-5) 
คณะมนุษยฯ 

คณะวิทยาการ

จัดการ 

คณะวิทยฯ 

คณะครุฯ 

คณะเทคโน

เกษตร 

  9904104 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู 3(2-2-5) 

9902103 พลเมืองไทยในสังคมพลวัต 3(2-2-5) 

9901105 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร 3(3-0-6) คณะวิทยฯคณะ

ครุฯคณะเทคโน

เกษตร 

คณะมนุษยฯ 

คณะวิทยาการ

จัดการ 

  9903103 เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื 3(2-2-5) 

9904105 การพัฒนาสุขภาวะแบบองครวม 3(2-2-5) 

9901206 ภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนอ 3(2-2-5) 

  

คณะมนุษยฯ 

คณะวิทยาการ

จัดการ 

คณะวิทยฯ 

คณะครุฯ 

คณะเทคโน

เกษตร 
9903204 อันดามันววิรรธน 3(3-0-6) 

9904206 การคิดวิเคราะหเพื่อการแกไขปญหา 3(3-0-6) 

  

คณะวิทยฯ 

คณะครุฯ 

คณะเทคโน

เกษตร 

คณะมนุษยฯ 

คณะวิทยาการ

จัดการ 9902204 การจัดการแบบบูรณาการ 3(3-0-6) 

 

3.1.5 คําอธิบายรายวิชา 
 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 

9901104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร                      3(2-2-5) 

    English for Communication 

    การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารท้ังดานการฟง พูด อานและเขียน 

การใชภาษาอังกฤษในสถานการณท่ีแตกตางกัน 

    Development of English communication skills - listening, speaking, 

reading, and writing, the use of English in various situations. 
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9901206 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนอ                 3(2-2-5) 

   English for Presentation 

    การพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารกับชาวตางชาติในบริบท

ทองถ่ิน  การนําเสนอขอมูลเบื้องตนเก่ียวกับประเทศไทยและทองถ่ิน   การพัฒนาบุคลิกภาพในการ

สื่อสารและนําเสนอ  การตอบคําถามของนักทองเท่ียว  

    Development of English language skills with tourists in the local 

context. Presentation of general information about Thailand and Phuket. 

Improvement of students' personality in presentation and communication. 

9901105 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร           3(3-0-6) 

    Thai Language for Communication 

 

    การพัฒนาทักษะการใชภาษาไทยท้ังการฟง การพูด การอาน และการเขียน ให

สามารถสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ  การอานจับใจความ  การยอความ การเขียนสรุป วิเคราะห

และสังเคราะห การคนควา การเขียนรายงานทางวิชาการและการอางอิง 

    Development of Thai language skills to communicate effectively. 

Reading for main ideas and summarizing what students have read. Analyzing and 

synthesizing reading passages. Academic writing for reports and referencing. 

 

9902103  พลเมืองไทยในสังคมพลวัต           3(2-2-5) 

  Thai Citizens in Dynamic Society 

 

   หลักปรัชญา  หลักคําสอน  หลักการดําเนินชีวิตตามแนวทางของศาสนา ปญหา

และการแกปญหาชีวิต   ลักษณะท่ีดีของการเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลกในสังคมพลวัต  การมี

สวนรวมในการนําเสนอแนวทางแกปญหาในสังคมอยางมีคุณธรรมและจริยธรรม  

   Principles and doctrines of different religions. Characteristics of 

good citizens in both Thai society and dynamic society. Social problems and 

participation in solving problems ethically.   
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9902204  การจัดการแบบบูรณาการ          3(3-0-6) 

   Integrated Management 

 

  แนวคิดและหลักการจัดการแบบบูรณาการ  การจัดการยุคใหม การจัดการตนเอง 

การจัดการการเงิน การเจรจาตอรอง การจัดการความขัดแยง   ภาวะผูนํา  การทํางานเปนทีม การ

จัดการบนพ้ืนฐานความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม และธรรมาภิบาล การจัดการความเสี่ยง

และภัยพิบัติ  และการจัดการขามวัฒนธรรม 

  Concepts and principles of management in various areas: modern 

management strategies, self management, financial management, negotiation, 

conflict management, leadership development, team working, CSR (Corporate Social 

Responsibility) , disaster risk management, , and cross-cultural management.  

 

9903103 เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน                           3(2-2-5) 

   Sufficiency Economy for Sustainable Development 

 

         หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาท่ียั่งยืน การนอมนําหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการวิเคราะห  วางแผน และพัฒนาตนเอง องคกร ชุมชน 

สิ่งแวดลอมและสังคมเพ่ือนําไปสูการพัฒนาท่ียั่งยืน 

   Concepts and principles of 'Sufficiency Economy' and 'Sustainable 

Development'. Application of the self – sufficiency economy to analyze and plan for 

self-development. Development of organization, environment, and society towards 

sustainable development. 

 

9903204  อันดามันวิวรรธน                                          3(3-0-6) 

         The Andaman Evolution 

     

        สังคมและวัฒนธรรมไทยและโลกในภาวะโลกาภิวัตนโดยเนนกลุมจังหวัดชายฝงอันดา

มัน ในมิติทางภูมิศาสตร ประวัติศาสตร เศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง สังคมและวัฒนธรรม  

ความคิด ความเชื่อ ประเพณี พิธีกรรม  ดนตรี  การละเลน ภูมิปญญาทองถ่ิน  ลักษณะสถาปตยกรรม  

การแตงกาย และอาหาร เพ่ือการอยูรวมกันอยางมีดุลยภาพ 
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   Thai and global socio-culture in the context of globalization, focusing 

on Thailand’s Andaman Coastal Provinces in various aspects: geography, history, 

economy, politics and socio - culture. Socio-cultural activities in the Andaman 

Coastal Provinces: ideas, beliefs, festivals, music, art performances, local wisdom, 

local attire, Sino – Portuguese architecture, local cuisine in order to live together in 

diversity and harmony. 

 

9904104  เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู          3(2-2-5) 

             Information Technology for Learning  

 

    หลักการและกระบวนการเรียนรู   การเรียนรูดวยตนเอง  การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการศึกษา คนควาและแสวงหาความรู  การสืบคนขอมูล และการนําเสนอ  การรูเทา

ทันสารสนเทศ  สื่อและเทคโนโลยี  กฎหมาย จริยธรรมและความปลอดภัยในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

   Principles, processes of learning and self-directed studying. The use of 

information technology for research, information seeking, and presentation. 

Information, media, and digital literacy. Laws, ethics, and security in information 

technology use. 

 

9904206 การคิดวิเคราะหเพ่ือการแกไขปญหา              3(3-0-6) 

   Analytical Thinking for Problem Solving 

  

    การคิด วิเคราะห และสังเคราะหอยางเปนระบบ  การใชเหตุผลในการตัดสินใจ 

ปญหาและการแกไขปญหาในชีวิตประจําวัน 

    Thinking, analyzing, and synthesizing systematically. Reasoning skills use 

for decision making and problem solving in daily life.   
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9904105  การพัฒนาสุขภาวะแบบองครวม                3(2-2-5) 

   Holistic Health Development  

   

    แนวคิดของการสรางเสริมสุขภาวะแบบองครวม  การสรางเสริมสุขภาวะดานกาย  จิตใจ  

สังคม  การดูแลตนเองใหมีสุขภาวะท่ีดี การบริหารกายและจิต   กิจกรรมนันทนาการ  การออกกําลัง

กาย  โภชนาการเพ่ือสุขภาพ และการใชชีวิตอยางเหมาะสม  

      Concepts of holistic health and wellness. Students’ physical, mental and 

social wellness promotion. Fitness-promoting exercises, recreational activities, 

physical exertion, good nutrition, and appropriate life skills. 

 

3.2 ชื่อ ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย  

3.2.1 อาจารยประจําหลักสตูร 

            -  

3.2.2 อาจารยประจํา 

เปนไปตามคําสั่งแตงตั้งอาจารยผูสอน ประจํารายวิชาในหมวดศึกษาท่ัวไปในแตละภาคเรียน 

3.2.3 อาจารยพิเศษ (ถามี) 

เปนไปตามคําสั่งแตงตั้งอาจารยผูสอน ประจํารายวิชาในหมวดศึกษาท่ัวไปในแตละภาคเรียน 

 

4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา) 

    - 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม  

   -  

4.2 ชวงเวลาการฝกประสบการณภาคสนาม 

  -   

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  

  - 
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5.  ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 

5.1 คําอธิบายโดยยอ  

   - 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู  

    - 

5.3  ชวงเวลาการทําโครงงานหรืองานวิจัย 

  - 

5.4  จํานวนหนวยกิต   

  - 

5.5  การเตรียมการ  

  - 

 5.6  กระบวนการประเมินผล 

    -  
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หมวดที ่ 4 ผลการเรียนรูและกลยุทธการสอนและการประเมินผล 

 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา  
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

รับผิดชอบตอตนเอง ตอผูอ่ืน ตอหนวยงาน 

และตอสังคมและสามารถดํารงชีวิตอยางมี 

คุณคา 

-  ทุกรายวิชากําหนดใหนักศึกษาไดฝกใหมีความ

รับผิดชอบโดยจัดใหมีกระบวนการทํางานเปน

กลุม ตลอดจนใหทุกคนมีสวนรวมในการ

นําเสนอรายงาน เพ่ือเปนการฝกใหนิสิตได

สรางภาวะผูนําและการเปนสมาชิกกลุมท่ีดี 

-  มีกิจกรรมนักศึกษาท่ีมอบหมายใหนักศึกษา

หมุน เวี ยน กัน เปนหั วหนา ในการดํ า เนิน

กิจกรรม เพ่ือฝกใหนักศึกษามีความรับผิดชอบ 

-  มีกติกาท่ีจะสรางวินัยในตนเอง เชน การเขา

เรียนตรงเวลา เขาเรียนอยางสมํ่าเสมอ การมี

สวนรวมในชั้นเรียนเสริมความกลาในการ

แสดงความคิดเห็น 

-  อาจารยผูสอนไดสอดแทรกแนวคิดและแนว

ปฏิบัติดานความรับผิดชอบท่ีนักศึกษาสามารถ

นําสูการดําเนินชีวิตและเปดโอกาสใหนักศึกษา

ไดแลกเปลี่ยนเรียนรู 

รอบรูท้ังในศาสตรท่ีเก่ียวของกับการดํารงชีวิต

ในสังคมและมีความสามารถในการคิด พูด และ

ทํา โดยการวิเคราะหอยางเปนระบบ 

- จัดอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- เขารับการทดสอบทักษะดานเทคโนโลยี

สารสนเทศของสํานักคอมพิวเตอรเพ่ือสําเร็จ

การศึกษา 

- จัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการใชเทคโนโลยี 

สารสนเทศ เชน การสืบคนจากหองสมุด จาก

ฐานขอมูลตาง ๆ 

การจัดการเรียนแบบ E - learning 

    - เขาคายฝกทักษะการใชภาษาอังกฤษ 
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

    - กิจกรรมชมรมภาษาอังกฤษ 

    - อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมพูนทักษะการใช

ภาษาอังกฤษ 

    - ทุกรายวิชาไดฝกใหนักศึกษาไดฝก

กระบวนการคิดวิเคราะหจากสถานการณรอบตัว

และเชื่อมโยงสูการดําเนินชีวิตในสังคม 

    - ทุกรายวิชาไดจัดใหนักศึกษาไดนําเสนอ

ผลงานอยางเปนระบบท้ังรายบุคคลและรายกลุม 

มีคุณธรรม จริยธรรม ใฝรูและสูงาน สามารถ

คร อ งต น อยู ใ น สั ง คม ป ระ ช า ธิ ป ไ ต ย ท่ี มี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุขไดอยาง มี

ความสุข 

- มีการสอดแทรกเรื่อง การแตงกาย การเขา

สังคม เทคนิคการเจรจาสื่อสาร การมีมนุษย

สัมพันธท่ีดี และการวางตัวในการทํางานในทุก

รายวิชา 

- มีกิจกรรมการปฐมนิเทศ การดูแลระหวางเรียน 

และปจฉิมนิเทศ 

- มีกิจกรรมการพัฒนานักศึกษาดานคุณธรรม 

จริยธรรม บุคลิกภาพของคนในสังคมไทย ท่ีจัดให

นิสิตไดเขารวมทุกคน 

- มีกติกาท่ีจะสรางวินัยในตนเอง เชน การเขา

เรียนตรงเวลา เขาเรียนอยางสมํ่าเสมอ การมี

สวนรวมในชั้นเรียน เสริมความกลาในการแสดง

ความคิดเห็น 

- มีการสงเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตยท้ังในและ

นอกชั้นเรียน 

มีประสบการณเชิงปฏิบัติ สามารถนํา 

ความรูไปใชในการประกอบอาชีพได 

อยางเหมาะสม 

- ฝกใหนักศึกษาไดมีความรูพ้ืนฐานเพ่ือเขาสูการ

ประกอบอาชีพในสาขาตาง ๆ ไดแก การสราง

มนุษยสัมพันธ การสื่อสาร การคิดเชิงระบบ และ

การตัดสินใจ บน พ้ืนฐานของความถูกตอง

สมเหตุสมผล 

- ฝกใหนักศึกษามีความสามารถทางดาน

เทคโนโลยีท่ี 



21 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

สอดคลองกับการประกอบอาชีพตาง ๆ ในยุค

ปจจุบัน 

 

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน  

2.1 การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน (หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป)  

2.1.1 คุณธรรม จริยธรรม 

2.1.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) มีคุณธรรม จริยธรรม เชน คุณธรรมคํ้าจุนโลก ธรรมคุมครองโลก การดําเนินชีวิตบน

พ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เปนตน 

2) ความมีระเบียบวินัยและรับผิดชอบตอตนเองและสังคม   

3) มีความเสียสละ ความเอ้ืออาทรและมีจิตสาธารณะ 

4) ตระหนักคุณธรรมจริยธรรมของพลเมืองท่ีมีหัวใจประชาธิปไตย และสํานึกในความ

เปนไทย 

2.1.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  

 1) สอนและ/หรือจัดกิจกรรมโดยสอดแทรกเนื้อหาคุณธรรม จริยธรรม รวมท้ัง

สอดแทรกการมีจิตสาธารณะ สรางความตระหนักคุณธรรมจริยธรรมของพลเมืองและสํานึกในความ

เปนไทย  

 2) ชี้แจงและสงเสริมใหผูเรียนมีความเคารพในกฎ ระเบียบ หรือขอบังคับของ

มหาวิทยาลัย เชน การเขาชั้นเรียน   การตรงเวลา การแตงกายตามระเบียบท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

และยกยองชื่นชมผูท่ีมีความเสียสละหรือใหรางวัลตามโอกาสท่ีเหมาะสม 

 3) มอบหมายใหผูเรียนทํางานเปนกลุม ฝกความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

 

2.1.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  

      1) ประเมินจากพฤติกรรมของผูเรียน เชน การเขาชั้นเรียนตรงเวลา  สงงานตรงเวลา

และครบถวน  การรวมกิจกรรมในชั้นเรียนอยางผู มีความรับผิดชอบ การเปนแบบอยางท่ีดี           

การชวยเหลือผูอ่ืน เปนตน 

       2) สังเกตจากพฤติกรรมของผูเรียนในการปฏิบัติตามกฎและระเบียบขอบังคับตางๆ 

ของมหาวิทยาลัย 
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       3) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

 

2.1.2 ความรู 

2.1.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

1) มีความรอบรู และความเขาใจในสาระสําคัญของเนื้อหาวิชาอยางกวางขวาง  

2) สามารถบูรณาการความรูในวิชาท่ีศึกษาใหสอดรับดานสิ่งแวดลอม สังคม เศรษฐกิจ 

ดวยวิธีการเชิงระบบหรือเชื่อมโยงกับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

3) มีความเขาใจเก่ียวกับความกาวหนาของความรูในวิชาท่ีศึกษา 

4) มีโลกทัศนกวางไกล เขาใจและเห็นคุณคาของตนเอง ผูอ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรม 

และธรรมชาติ 

 

2.1.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู  

1) จัดการเรียนการสอนท่ีมีลักษณะบรรยาย อภิปราย โดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ เนนการ

จัดกิจกรรมในลักษณะบูรณาการความรูและประสบการณเดิมของผู เรียนเขากับความรูและ

ประสบการณใหมในรายวิชาท่ีสอน  

2) สอนโดยเนนบูรณาการความรูในวิชาท่ีศึกษาใหสอดรับดานสิ่งแวดลอม สังคม 

เศรษฐกิจ ดวยวิธีการเชิงระบบหรือเชื่อมโยงกับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

3) ศึกษาดูงานหรือเชิญผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะ

เรื่อง 

4) มอบหมายใหผูเรียนทําการศึกษา คนควาองคความรู และวิทยาการใหมๆ และ/หรือ

วิจัยเพ่ือตอยอดองคความรู 

 

2.1.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู  

 1) ทดสอบยอย สอบกลางภาคการศึกษาและปลายภาคการศึกษา 

 2) ประเมินจากการอภิปราย แลกเปลี่ยนและแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน 

 3) ประเมินจากการฝกปฏิบัติ 

 4) ประเมินจากงานท่ีมอบหมาย 

 5) ประเมินจากการนําเสนอผลงานหนาชั้นเรียน 
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2.1.3 ทักษะทางปญญา 

2.1.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) มีทักษะการคิดแบบองครวม 

2) มีทักษะในการแสวงหาความรูตลอดชีวิต เพ่ือพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

3) สามารถประยุกตใชความรูในการปองกันและแกปญหา 

 

2.1.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  

    1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนดวยกระบวนการคิดเชื่อมโยงความสัมพันธของ

สิ่งตางๆ ในเชิงเหตุผล รวมท้ังเชื่อมโยงกระบวนการคิดแบบตางๆ เชน อภิปรายกลุม  ฝกแกปญหา

เปนกลุม  จัดสถานการณจําลองใหผูเรียนฝกตัดสินใจ เปนตน  เพ่ือแกไขปญหาไดอยางรอบดานและมี

ประสิทธิภาพรวมท้ังจัดกิจกรรมใหผูเรียนเกิดทักษะการคิดพัฒนาใหเกิดเปนปญญา โดยการคิดจาก 

Discerning Cognitive สู Respecting (Affective) สู Engaging (Active) สู Transforming ผลของ

การคิด คือ การเปลี่ยนแปลงตนเอง  

    2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสงเสริมใหผูเรียนสามารถเลือกวิธีคิดพิจารณาท่ี

เหมาะสมตอประเด็นปญหาหนึ่งๆ ดวยการคิดวิเคราะห สังเคราะห แสดงการประเมินขอมูลใหเห็นถึง

ความนาเชื่อถือและขอสรุปอันนําไปสูการตัดสินใจท่ีถูกตองเหมาะสม และแกปญหาไดอยาง

สรางสรรค  

    3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนดวยประสบการณตรง เชน ศึกษานอกสถานท่ี                

การสัมภาษณ พูดคุยกับผูมีประสบการณแลวสรุปเปนสาระความรู แนวคิด ขอคิดท่ีสามารถนํามา

ประยุกตใชในการปองกันและแกปญหาชีวิตประจําวันได 

    4) มอบหมายงานใหผูเรียนทําการศึกษา แสวงหาขอมูลความรูจากแหลงและ

วิธีการท่ีหลากหลายท้ังในและนอกสถาบันการศึกษา 

 

2.1.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

    1) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมทางปญญาของผูเรียนตั้งแต ข้ันสังเกต ตั้ง

คําถาม สืบคน คิดวิเคราะห  สังเคราะหและประเมินคา ตามลําดับ 

    2) ประเมินดวยการสรางสถานการณจําลอง แลวใหผูเรียนฝกตัดสินใจแกปญหา

อยางมีเหตุมีผล โดยผูสอนและผูเรียนรวมกันประเมินผลงานนั้น 

    3) ประเมินจากงานท่ีมอบหมายและการนําเสนอผลงานหนาชั้นเรียน 

 

2.1.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
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2.1.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถ

ในการรับผิดชอบ 

1) มีสวนชวยและเอ้ือตอการแกปญหาในกลุม โดยพัฒนาทักษะการรับรูความรูสึกของ

ผูอ่ืน มุมมองเชิงบวก วุฒิภาวะทางอารมณและสังคม รวมท้ังปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีของตนไดอยาง

เหมาะสม 

2) มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะหปญหาไดอยางเหมาะสมบนพ้ืนฐานของตนเองและ

ของกลุม 

3) มีความรับผิดชอบในการเรียนรูอยางตอเนื่อง รวมท้ังพัฒนาตนเอง 

4) มีสํานึกสาธารณะ และเปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทยและสังคมโลก 

 

2.1.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  

1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนผานประสบการณตรงจากการทํางานเปนคู หรือเปน

กลุม เพ่ือฝกความรับผิดชอบ  ฝกทักษะความเปนผูนําและผูตามท่ีดี มีทักษะการสรางมนุษยสัมพันธ         

การปรับตัวและยอมรับความแตกตางของคนในสังคม 

2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนแตละคนไดมีปฏิสัมพันธรวมกัน

เรียนรู  และชวยกันวิเคราะหปญหา  เชน  ทํางานกลุม การแสดงบทบาทสมมุติรวมกัน การวิเคราะห

สถานการณเพ่ือแกปญหา  เปนตน 

3) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีใหผูเรียนไดตระหนักถึงความสําคัญและเห็นคุณคา

ของการแบงปน ดูแล เอาใจใส รักษาสมบัติตางๆ ท่ีเปนของสวนรวม และไมนํามาเปนของสวนตน   

4) สอดแทรกเนื้อหา/จัดกิจกรรมการเปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทยและสังคม

โลก ทําใหผูเรียนมีวิสัยทัศนกวางไกล เขาใจและยอมรับความเปลี่ยนแปลงของสังคม และวิทยาการ

ตางๆ พรอมปฏิบัติตนไดอยางเหมาะสมตามสถานภาพและบทบาททางสังคมในชวงเวลาท่ีเหมาะสม 

 

2.1.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล

และความรับผิดชอบ 

1) สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของผูเรียนขณะทํากิจกรรมกลุม 

2) ประเมินจากการนําเสนอผลงานของกลุม 

3) ประเมินความรับผิดชอบจากงานท่ีมอบหมาย 
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2.1.5 ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.1.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

    1) สามารถประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตร และสถิติไปใชในการดําเนินชีวิตและ

ปฏิบัติงานไดอยางเหมาะสม 

    2) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางรูเทาทัน ในการพัฒนาปญญาความรู ดาน

ตางๆ และใชเทคโนโลยีในการติดตอสื่อสาร สืบคนขอมูล คัดกรอง รวบรวม วิเคราะห และนําเสนอ

ขอคนพบไดอยางเหมาะสม 

3) ใชภาษาในการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 2.1.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) สอนหลักคณิตศาสตร สถิติและ/หรือการวิเคราะหเชิงปริมาณท่ีสามารถนําไปใชใน

การดําเนินชีวิตและปฏิบัติงานได 

2) จัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนไดมีโอกาสสืบคนขอมูลดวยเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

เหมาะสมและไดขอมูลท่ีทันสมัย ตรงกับวัตถุประสงคท่ีตองการ    

3) สอนโดยเนนใหผูเรียนใชภาษาไทยและ/หรือภาษาตางประเทศในการรับ-สงสารได

ถูกตองตามหลักไวยากรณท้ังรูปแบบการฟง พูด อาน และเขียน รวมถึงเลือกใชรูปแบบการนําเสนอ            

ท่ีเหมาะสมสําหรับกลุมบุคคลท่ีแตกตางกัน 

 

2.1.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

    1) สังเกตพฤติกรรมการใชเทคโนโลยีระหวางรวมกิจกรรมการเรียนรูในชั้นเรียน หรือ

ขณะรวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีมหาวิทยาลัยจัดข้ึน 

    2) ประเมินจากการนําเสนอผลงานเปนรูปเลม และ/หรือการนําเสนอผลงานหนาชั้น

เรียน 

    3) ประเมินความสามารถในการสืบคนขอมูลออนไลน และการอางอิงแหลงท่ีมาได               

อยางถูกตอง 
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา             

(Curriculum Mapping) 
 

3.1  หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้ 

3.1.1 คุณธรรม จริยธรรม 

   1) มีคุณธรรม จริยธรรม เชน คุณธรรมคํ้าจุนโลก ธรรมคุมครองโลก การดําเนิน

ชีวิตบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เปนตน 

   2) ความมีระเบียบวินัยและรับผิดชอบตอตนเองและสังคม   

   3) มีความเสียสละ ความเอ้ืออาทรและมีจิตสาธารณะ 

   4) ตระหนักคุณธรรมจริยธรรมของพลเมืองท่ีมีหัวใจประชาธิปไตย และสํานึกใน

ความเปนไทย 

3.1.2 ความรู 

   1) มีความรอบรู และความเขาใจในสาระสําคัญของเนื้อหาวิชาอยางกวางขวาง  

   2) สามารถบูรณาการความรูในวิชาท่ีศึกษาใหสอดรับดานสิ่งแวดลอม สังคม 

เศรษฐกิจ ดวยวิธีการเชิงระบบหรือเชื่อมโยงกับความรูในศาสตรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

   3) มีความเขาใจเก่ียวกับความกาวหนาของความรูในวิชาท่ีศึกษา 

   4) มีโลกทัศนกวางไกล เขาใจและเห็นคุณคาของตนเอง ผู อ่ืน สังคม 

ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ 

3.1.3 ทักษะทางปญญา 

   1) มีทักษะการคิดแบบองครวม 

   2) มีทักษะในการแสวงหาความรูตลอดชีวิต เพ่ือพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

   3) สามารถประยุกตใชความรูในการปองกันและแกปญหา 

 

3.1.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

  1) มีสวนชวยและเอ้ือตอการแกปญหาในกลุม โดยพัฒนาทักษะการรับรูความรูสึกของ

ผูอ่ืน มุมมองเชิงบวก วุฒิภาวะทางอารมณและสังคม รวมท้ังปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีของตนไดอยาง

เหมาะสม 

  2) มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะหปญหาไดอยางเหมาะสมบนพ้ืนฐานของตนเองและ

ของกลุม 

  3) มีความรับผิดชอบในการเรียนรูอยางตอเนื่อง รวมท้ังพัฒนาตนเอง 

  4) มีสํานึกสาธารณะ และเปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทยและสังคมโลก 
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3.1.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   1) สามารถประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตร และสถิติไปใชในการดําเนินชีวิตและ

ปฏิบัติงานไดอยางเหมาะสม 

    2) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางรูเทาทัน ในการพัฒนาปญญาความรู ดาน

ตางๆ และใชเทคโนโลยีในการติดตอสื่อสาร สืบคนขอมูล คัดกรอง รวบรวม วิเคราะห และนําเสนอ

ขอคนพบไดอยางเหมาะสม 

    3) ใชภาษาในการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

 ความรับผิดชอบหลกั   ความรับผิดชอบรอง 

 

รหัสวิชา 

 

 

 

รายวิชาศกึษาท่ัวไป 

)ใหม(  

1. คุณธรรม จรยิธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผดิชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชงิตัวเลข

การส่ือสาร การใช

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

9901104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร                   

9901206 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนอ                   

9901105 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                   

9902103 พลเมืองไทยในสังคมพลวัต                   

9902204 การจัดการแบบบูรณาการ                   

9903103 เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน                   

9903204 อันดามันวิวรรธน                   

9904104 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู                   

9904206 การคิดวิเคราะหเพ่ือการแกไขปญหา                   

9904105 การพัฒนาสุขภาวะแบบองครวม                   
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หมวดที ่5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 

 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (เกรด)  

 การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาใหเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต วาดวย

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 (ภาคผนวก ก) 

 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

  2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนิสิตยังไมสําเร็จการศึกษา 

 การทวนสอบในระดับรายวิชามีการประเมินการสอนของผูสอนโดยนักศึกษาซ่ึงมหาวิทยาลัยราช

ภัฏภูเก็ตจัดใหมีการประเมินผานระบบทะเบียนออนไลน และมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา

ตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนดใน มคอ.3  โดยคณะกรรมการ (เปนตัวบงชี้ผลการดําเนินงานใน

หมวดท่ี 7 ขอท่ี 7) การทวนสอบในระดับหลักสูตร มีระบบประกันคุณภาพภายใน เพ่ือใชในการทวน

สอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษาและมีการประเมินระดับความพึงพอใจของนิสิตชั้นป

สุดทาย/บัณฑิตท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร (เปนตัวบงชี้ผลการดําเนินงานใน หมวดท่ี 7 ขอท่ี 7) 

  2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษาหลังสําเร็จการศึกษาเพ่ือนํามาใชปรับปรุง

กระบวนการการเรียนการสอนและหลักสูตร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของหลักสูตร ใชการประเมิน

ดังตอไปนี้ 

  1) มีระบบประกันคุณภาพภายใน เพ่ือใชในการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของ

นักศึกษา 

  2) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม (เปนตัวบงชี้ผลการดําเนินงานใน 

หมวดท่ี 7 ขอท่ี 7) 

  3) รอยละของบัณฑิตท่ีไดงานทํา/ประกอบอาชีพอิสระใน 6 เดือน/1 ปภายหลังสําเร็จ

การศึกษา (เปนตัวบงชี้ผลการดําเนินงานใน หมวดท่ี 7 ขอท่ี 7) 

  4) รอยละของนักศึกษาท่ีสอบไดใบประกอบวิชาชีพจากการสอบ (เปนตัวบงชี้ผลการ

ดําเนินงานในหมวดท่ี 7 ขอท่ี 7) 

3.  เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  

ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2548 

(ภาคผนวก ก) 
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หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย 

 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม  

  1.1 การเตรียมการในระดับมหาวิทยาลัย 

   1.1.1 อาจารยใหมทุกคนตองเขารับการปฐมนิเทศอาจารยใหม 

   1.1.2 อาจารยใหมทุกคนตองไดรับการฝกอบรมตามโครงการสมรรถนะการสอนของ 

   อาจารยมหาวิทยาลัยทักษิณ 

  1.2 การเตรียมการของอาจารยท่ีสอนหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

   1.2.1 การปฐมนิเทศอาจารยดานบทบาทและความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูของนิสิตใน 

   รายวิชา 

   1.2.2 ชี้แจงวัตถุประสงค และเปาหมายของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป มอบเอกสารท่ีเก่ียวของ 

   เชน คูมือศึกษาท่ัวไป คูมือการพัฒนาหลักสูตร คูมือประกันคุณภาพการศึกษา กฎระเบียบ 

   ตาง ๆ 

   1.2.3 อบรมเทคนิคการสอน การใชสื่อ การวัดประเมินผล การวิเคราะหผูเรียน การวิจัย 

   เพ่ือพัฒนาการสอน การจัดทํารายละเอียดรายวิชาและแผนการสอน 

   1.2.4 ประเมินการสอน 

 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย  

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  

 การอบรมเทคนิคการสอน การวัดและประเมินผล การวิจัยในชั้นเรียน การจัดการเรียนการสอนท่ี

เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ  

 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพอ่ืน ๆ เชน การวิจัย  การทําผลงานทางวิชาการ การนําเสนอ

ผลงานทางวิชาการ การศึกษาตอ การอบรมระยะสั้น  การศึกษาดูงาน การไปประชุม อบรม สัมมนา 

เพ่ือพัฒนาวิชาชีพอาจารย  
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หมวดที่ 7  การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

1. การบริหารหลักสูตร 

1.1 มีระบบและกลไกในการบริหารหลักสูตร ไดแก มีคณะบุคคลรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษา

ท่ัวไป 

1.2 มีการประชุมเตรียมความพรอมกอนเปดการเรียนการสอนในแตละภาคเรียน 

1.3 มีการมอบหมายหนาท่ีในการจัดทํารายละเอียดวิชา การรายงานผลรายวิชา 

1.4 มีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตทุกปการศึกษาไมนอยกวารอยละ 60 ของ

รายวิชา 

1.5 มีการประเมินผลการสอนหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปโดยนิสิตทุกภาคการศึกษา และนําผลการ 

ประเมินมาพัฒนา ปรับปรุงหมวดวิชา การจัดการเรียนการสอน และการนําเสนอวิธีการสอน 

ในรายวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 

2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

 

 2.1 การบริหารงบประมาณ 

  2.1.1 มหาวิทยาลัยมีระบบและกลไกในการบริหารงบประมาณ การแสวงหารายได การ 

  จัดหาครุภัณฑ 

  2.1.2 มหาวิทยาลัยมีการจัดสรรงบประมาณประจําปเพ่ือจัดซ้ือตํารา สื่อการเรียนการ 

  สอนโสตทัศนูปกรณ และวัสดุครุภัณฑคอมพิวเตอรอ่ืน ๆ อยางเพียงพอตอความ  

  ตองการ 

   

 2.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปมีการใชทรัพยากรท้ังในสวนกลางของมหาวิทยาลัยและการใชรวมกับ 

ทรัพยากรของคณะท่ีมีอยู 

 

 2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

  2.3.1 มีการวางแผน จัดหา และติดตามการใชทรัพยากรการเรียนการสอน 

  2.3.2 อาจารยผูสอนและผูเรียนเสนอรายชื่อหนังสือ สื่อ และตํารา 

  2.3.3 จัดสรรงบประมาณ 
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 2.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร ประเมินความเพียงพอจากผูสอน ผูเรียน และ

บุคลากรท่ีเก่ียวของ 

3. การบริหารคณาจารย 

 3.1 การรับอาจารยใหม   

 อาจารยประจําตองมีคุณวุฒิตรงกับอัตราท่ีตั้งไวและเปนไปตามระเบียบและหลักเกณฑของ

มหาวิทยาลัย โดยกําหนดใหมีการสอบคัดเลือกอาจารยใหม ดังนี้ 

 (1) สอบขอเขียน 

 (2) สอบสอนหรือเสนอผลงานทางวิชาการ 

 (3) สอบสัมภาษณ (สําหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน) 

 

 3.2 การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร  

 คณาจารยผูรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปและผูสอนจะตองประชุมรวมกันในการวางแผน

จัดการเรียนการสอน ประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูล

เพ่ือเตรียมไวสําหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือ หาแนวทางท่ีจะทําใหบรรลุ

เปาหมายตามหลักสูตร และไดบัณฑิตเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 

 

 3.3 การแตงตั้งคณาจารยพิเศษ 

  การแตงตั้งคณาจารยท่ีสอนบางเวลาและอาจารยพิเศษ จะคํานึงถึงคุณวุฒิ ประสบการณ และ 

ความรูความสามารถในรายวิชาท่ีจะแตงตั้ง 

 

4. การบริหารบุคลากร สนับสนุนการเรียนการสอน 

 4.1 การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

มีการกําหนดคุณสมบัติบุคลากรใหตรงตามภาระหนาท่ีท่ีตองรับผิดชอบ โดยคณะกรรมการ

คัดเลือกบุคลากร กอนรับเขาทํางาน และตองผานการสอบแขงขันท่ีประกอบไปดวยการสอบขอเขียน

และการสอบสัมภาษณ โดยขอสอบใหความสําคัญตอความสามารถในการปฏิบัติงานตามตําแหนง 

และเจตคติตองาน 

4.2 การเพ่ิมทักษะความรูเพ่ือการปฏิบัติงาน  

มีการสงเสริมใหบุคลากรเขารับการอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางานตาม

ตําแหนงหนาท่ี 
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5.  การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 

5.1 การใหคําปรึกษาดานวิชาการและอ่ืนๆ แกนักศึกษา  

 ในภาคเรียนแรกท่ีเขาศึกษา มหาวิทยาลัยจัดใหมีการปฐมนิเทศนิสิตใหมเพ่ือจัดใหนิสิตไดพบ 

อาจารยท่ีปรึกษา 

5.2 การอุทธรณของนักศึกษา   

 นิสิตทําคํารองผานอาจารยท่ีปรึกษาและเสนอตามลําดับข้ันถึงผูมีอํานาจในการตัดสินใจในแต

ละคํารอง 

6. ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต  

 6.1 มีการสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตทุกปเพ่ือนําขอมูลไปปรับปรุงหลักสูตร 

 6.2 มีการสํารวจการไดงานทําของบัณฑิตทุกป 
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หมวดที ่8   การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

1.1.1 กําหนดใหคณาจารยเขียนประมวลรายวิชาท่ีสอน 

1.1.2 ประชุมรวมของคณาจารยผูสอนในหลักสูตรเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและขอ

คําแนะนําหรือขอเสนอแนะของอาจารยท่ีมีความรูในการใชกลยุทธการสอน 

1.1.3 สอบถามนักศึกษาถึงประสิทธิผลของการเรียนรูจากวิธีท่ีใช โดยใชแบบสอบถาม หรือ

การสนทนากับกลุมนักศึกษาระหวางภาคการศึกษาโดยอาจารยผูสอน 

1.1.4 ประเมินการเรียนรูของนักศึกษา จากพฤติกรรมการแสดงออก การทํากิจกรรมและผล

การสอน 

 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

1.2.1 การประเมินการสอนโดยนักศึกษาทุกปลายภาคการศึกษา 

1.2.2 อาจารยผูสอนทําการสํารวจเพ่ือประเมินประสิทธิภาพการสอน โดยแจกแบบประเมิน 

    ใหกับนักศึกษาในแตละรายวิชากอนสิ้นภาคการศึกษา เพ่ือใชเปนผลปอนกลับในการ 

    ปรับปรุงการสอนรายวิชาของตน 
 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

 2.1 โดยนักศึกษาปจจุบันและบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในหลักสูตร 

ประเมินการสอนจากนักศึกษา โดยมีคณะบุคคลเปนผูรับผิดชอบในการติดตามขอมูล 

 2.2 โดยผูท่ีมีสวนเก่ียวของ 

 ประเมินโดยใชแบบประเมินความพึงพอใจผูใชบัณฑิต 
 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร  

 ประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามตัวบงชี้ ในหมวดท่ี 7 ขอ 7 โดยคณะกรรมการประเมิน

ท่ีไดรับการแตงตั้ง 
 

4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตร และแผนกลยุทธการสอน 
  

การรวบรวมขอมูลในขอ 2 ท้ังในภาพรวมและในแตละรายวิชาจะทําใหทราบปญหาของการ

บริหารหมวดศึกษาท่ัวไป กรณีท่ีทราบปญหาสามารถท่ีจะดําเนินการปรับปรุงรายวิชานั้นๆ ไดทันทีท่ี
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พบปญหา สําหรับการปรับปรุงท้ังฉบับนั้นจะกระทําทุกๆ 5 ป เพ่ือใหหลักสูตรทันสมัยและสอดคลอง

กับความตองการของผูใชบัณฑิต 
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ภาคผนวก



37 
 

 

 

 
ภาคผนวก ก 

 

* ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 

* ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตวาดวยการประเมินผลการศึกษาระดับอนุปริญญา 

และปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต พ.ศ. 2548 

* ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตวาดวยการจัดการศึกษาในภาคฤดูรอนักศึกษาภาค

ปกติ พ.ศ. 2548 
* ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตวาดวย การโอนผลการเรียน และการยกเวนการ

เรียนรายวิชา พ.ศ. ๒๕๕๐ 
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. ๒๕๔๘ 
------------------------------- 

 

 

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และ

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘  สภามหาวิทยาลัย 

จึงตราขอบังคับวาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี ไวดังนี้ 

 

 หมวดท่ี ๑ 

บทท่ัวไป 
 

ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวทิยาลยัราชภัฏภูเก็ต วาดวยการศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ.๒๕๔๘” 

 

ขอ ๒ ใหใชขอบังคับนี้สําหรับนักศึกษาตามหลักสตูรระดบัปริญญาตรี  ซึ่งเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ภูเก็ต ตั้งแตปการศึกษา ๒๕๔๙  เปนตนไป 

 

ขอ ๓ บรรดาความในระเบียบ  ขอบังคับ  คําสั่งหรือประกาศอ่ืนใดทีม่ีอยูกอนขอบังคับนี ้ ซึ่งมีขอความที่

ขัดหรือแยงกับความในขอบังคับนี้  ใหใชขอบังคับนี้แทน 

 

ขอ ๔  ในขอบังคับนี ้
 

“มหาวิทยาลัย”  หมายความวา มหาวิทยาลยัราชภัฏภูเก็ต 
 

“นักศึกษา”  หมายความวา นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 
 

“อาจารยที่ปรึกษา”  หมายความวา อาจารยที่ปรึกษาที่มหาวิทยาลยัมีคําสั่งแตงตัง้ให

เปนที่ปรึกษาของนักศึกษา 
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หมวดท่ี  ๒ 

การรับนักศึกษา 

 

ขอ ๕  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

๕.๑  ผูที่เขาเรียนระดับปริญญาตรีหลักสูตร ๔ ป และ ๕ ปตองสําเร็จการศึกษาชั้น

มัธยมศึกษา ตอนปลาย หรือเทียบเทา และผูที่เขาเรียนระดับปริญญาตรีที่

หลักสูตรตอเนื่องตองสําเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา หรือเปนผู

ที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติใหเขาศึกษาไดเปนกรณีพิเศษ 
 

๕.๒ ไมเปนคนวิกลจริต และเปนผูไมมีโรคติดตออยางรายแรง โรคที่สังคมรังเกียจ           

และโรคที่จะเบียดเบียนหรือขัดขวางตอการศึกษา 
 

๕.๓ ไมเปนผูที่มีความประพฤติเสื่อมเสียอยางรายแรง   
 

๕.๔ มีคุณสมบัติครบถวนตามประกาศมหาวิทยาลัย วาดวยการรับนักศึกษา 

เขาศึกษาในมหาวิทยาลัย 
 

ขอ ๖  วิธีการเขาเปนนักศึกษา 

๖.๑ การคัดเลือกที่ดําเนินการโดยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 

๖.๒ วิธีอ่ืน ๆ ซึ่งสภามหาวิทยาลัยจะเปนผูกําหนด 

 

 

หมวดท่ี ๓ 

ระบบการจัดการศึกษา  และหลักสูตรการศึกษา 

 

ขอ ๗ ระบบการจัดการศึกษาใชระบบทวิภาค โดย ๑ ปการศึกษาแบงออกเปน ๒ ภาคการศึกษาปกติ 

มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา ๑๕ สัปดาห หากมีความจําเปนที่จะเปดการศึกษาภาคฤดูรอนให

กําหนดระยะเวลา และจํานวนหนวยกิต โดยมีสัดสวนเทียบเคียงกันไดกับภาคการศึกษาปกติ 
 

ขอ ๘  การคิดหนวยกิต 

๘.๑ รายวิชาภาคทฤษฎี ที่ใชเวลาบรรยาย หรืออภิปรายปญหาไมนอยกวา ๑๕ 

ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิตระบบทวิภาค 
 

๘.๒ รายวิชาภาคปฏิบัติ ที่ใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา ๓๐ ชั่วโมงตอภาคการศึกษา

ปกติใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิตระบบทวิภาค 
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๘.๓ การฝกงานหรือการฝกภาคสนามที่ใชเวลาฝกไมนอยกวา ๔๕ ชั่วโมงตอภาคการศึกษา

ปกติใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิตระบบทวิภาค 
 

๘.๔ การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดตามที่ไดรับมอบหมาย ที่ใชเวลาทํา

โครงงานหรือกิจกรรมนั้น ๆ ไมนอยกวา ๔๕ ชั่วโมงตอภาคเรียนปกติ ใหมีคา

เทากับ ๑ หนวยกิตระบบทวิภาค 

ขอ ๙   จํานวนหนวยกิตและระยะเวลาการศึกษา 
 

๙.๑ หลักสูตรปริญญาตรี (๔ ป) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา ๑๒๐ หนวยกิต

ใชเวลาศึกษาไมเกิน ๘ ปการศึกษา สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  

และไมเกิน ๑๒ ปการศึกษา สําหรับการลงทะเบียนเรียนไมเต็มเวลา 
 

๙.๒ หลักสูตรปริญญาตรี (๕ ป) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา ๑๕๐ หนวยกิต  

           ใชเวลาศึกษาไมเกิน ๑๐ ปการศึกษา สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา  

 และไมเกิน ๑๕ ปการศึกษา  สําหรับการลงทะเบียนเรียนไมเตม็เวลา 
 

๙.๓      หลักสตูรปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา ๗๘ หนวยกิต  

ใชเวลาการศึกษาไมเกิน ๔ ปการศึกษาสําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา 

และไมเกิน ๖ ปการศึกษาสาํหรับการลงทะเบียนเรียนไมเต็มเวลา 

 

ขอ ๑๐ โครงสรางหลักสูตร ประกอบดวย หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชา

เลือกเสรี โดยมีสัดสวนจาํนวนหนวยกิตของแตละหมวดวิชาดังนี ้
 

๑๐.๑ หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป  หมายถึง วิชาที่มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรูอยาง

กวางขวาง มีโลกทัศนที่กวางไกล มีความเขาใจธรรมชาติ ตนเอง ผูอ่ืน และสังคม 

เปนผูใฝรู สามารถคิดอยางมีเหตุผล สามารถใชภาษาในการติดตอสื่อความหมาย

ไดดี มีคุณธรรม ตระหนักในคุณคาของศิลปวัฒนธรรมทั้งของไทย และประชาคม

นานาชาติ สามารถนําความรูไปใชในการดํารงชีวิตและดํารงตนอยูในสังคมได

เปนอยางดี โดยใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา ๓๐ หนวยกิต 
 

๑๐.๒ หมวดวิชาเฉพาะ หมายถึง วิชาแกน วิชาเฉพาะดาน วิชาพื้นฐานวิชาชีพ และ

วิชาชีพ ที่มุงหมายใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ และปฏิบัติงานได โดยใหมี

จํานวนหนวยกิตรวมดังนี ้
 

๑๐.๒.๑ หลักสูตรปริญญาตรี (๔ ป) ใหมีจํานวนหนวยกิต หมวดวิชาเฉพาะ 

รวมไมนอยกวา  ๘๔  หนวยกิต 

๑๐.๒.๒ หลักสูตรปริญญาตรี (๕ ป) ใหมีจํานวนหนวยกิต หมวดวชิาเฉพาะ    

   รวมไมนอยกวา  ๑๑๔  หนวยกิต 
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๑๐.๒.๓ หลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใหมีจํานวนหนวยกิต            

หมวดวิชาเฉพาะรวมไมนอยกวา  ๔๒  หนวยกิต 
 

๑๐.๓ หมวดวิชาเลือกเสรี หมายถึง วิชาที่มุงใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจตามที่

ตนเองถนัดหรือสนใจ โดยเปดโอกาสใหผูเรียนเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ใน

หลักสูตรระดับปริญญาตรี โดยใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา ๖ หนวยกิต 

 

 

หมวดท่ี ๔ 

การลงทะเบียนวชิาเรียน 

 

ขอ ๑๑ มหาวิทยาลัยจะจัดใหมีการลงทะเบียนเรียน  และชําระเงินคาธรรมเนียมในแตละภาคการศึกษา

ตามวันเวลาและสถานที่ ที่มหาวิทยาลัยกําหนด โดยใชอัตราตามระเบียบสภามหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

วาดวยการเก็บเงินธรรมเนียมการศึกษา และการจายเงินเพื่อจัดการศึกษาภาคปกติ พ.ศ. ๒๕๔๘ 

การลงทะเบียนจะสมบูรณไดก็ตอเมื่อนักศึกษาชําระเงินเรียบรอยแลว ซึ่งนักศึกษาจะตองชําระเงิน 

ลงทะเบียนใหเสร็จสิ้นภายใน ๓๐ วันนับตั้งแตวันเปดภาคเรียน และหากพนกําหนดการลงทะเบียน

การเรียนในภาคเรียนนั้นจะนับเปนโมฆะ นักศึกษาตองยื่นคํารองเพื่อรักษาสภาพนักศึกษา 

 

ขอ ๑๒ เพื่อใหการเรียนของนักศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ มหาวิทยาลัยกําหนดใหนักศึกษา

ลงทะเบียนเรียน ดังนี ้
 

๑๒.๑ นักศึกษาเรียนเต็มเวลา ลงทะเบียนเรียนไดไมเกินภาคเรียนละ ๒๒ หนวยกิต  

ในภาคเรียนที่ไมมีรายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ หากชวงเวลาใดลงทะเบียน

รายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพไมอนุญาตใหนักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาอ่ืน 
 

๑๒.๒ นักศึกษาเรียนไมเต็มเวลา ลงทะเบียนเรียนไดไมเกินภาคเรียนละ ๙ หนวยกิต 

 

ขอ ๑๓ การลงทะเบียนเรียนภาคฤดูรอน กําหนดใหนักศึกษาลงทะเบียนเรียนไดไมเกิน ๙ หนวยกิต      

การจัดการเรียนการสอนใหเปนไปตามระเบียบสภามหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต วาดวยการจัด

การศึกษาในภาคฤดูรอนสําหรับนักศึกษาภาคปกติ พ.ศ.๒๕๔๘ 

 

ขอ ๑๔ การขอเพิ่ม-ถอนรายวิชาเรียน นักศึกษาจะตองกระทําใหเสร็จสิ้นภายใน ๑๕ วันนับตั้งแตวันเปด

ภาคเรียน การขอเพิ่มรายวิชาเรียนจํานวนหนวยกิตเมื่อรวมแลวตองไมเกินจํานวนหนวยกิตตามที่
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มหาวิทยาลัยกําหนดใหลงทะเบียนในแตละภาคเรียน โดยที่ตารางเรียนและตารางสอบของรายวิชา

ที่ลงทะเบียนทั้งหมดจะตองไมซ้ําซอนกัน 

 

ขอ ๑๕ การขอยกเลิกวิชาเรียนทําไดหลังจากพนกําหนดการขอเพิ่ม-ถอนรายวิชาแลว และตองดําเนินการ

ใหเสร็จสิ้นอยางชาที่สุด ๒ สัปดาหกอนกําหนดวันเร่ิมสอบปลายภาค หรือตามที่มหาวิทยาลัย

กําหนด 

 

ขอ ๑๖ การรักษาสภาพการเปนนักศึกษา นักศึกษาทุกคนตองรักษาสภาพการเปนนักศึกษา โดยการชําระ

เงินคาบํารุงมหาวิทยาลัย  กรณีที่นักศึกษาลาพักการเรียน  หรือถูกสั่งพักการเรียน  ตองชําระเงิน

คาบํารุงมหาวิทยาลัยใหเสร็จสิ้นกอนวันเร่ิมสอบปลายภาค 

 

ขอ ๑๗ การขอคืนสภาพการเปนนักศึกษา นักศึกษาที่พนสภาพการเปนนักศึกษาเนื่องจากสาเหตุที่ไมได

ชําระเงินคาบํารุงมหาวิทยาลัย สามารถยื่นคํารองขอคืนสภาพการเปนนักศึกษาได 
 

ขอ ๑๘ ในการลงทะเบียนเรียน การเพิ่มถอนวิชาเรียน การยกเลิกวิชาเรียน การลาพักการเรียน การรักษา

สภาพการเปนนักศึกษา และการขอคืนสภาพการเปนนักศึกษา ตองไดรับความเห็นชอบจาก

อาจารยที่ปรึกษากอน 

 

 

หมวดท่ี ๕ 

การวัดผล และประเมินผล 
 

ขอ ๑๙ การวัดผลและประเมินผลการศึกษาของนักศึกษา ใหเปนไปตามขอบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต  

วาดวย   การประเมินผลการศึกษาระดับอนุปริญญา และปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ภูเก็ต พ.ศ. ๒๕๔๘ 

 

 

หมวดท่ี ๖ 

การยายโอนนักศึกษา 

 

ขอ ๒๐ มหาวิทยาลัยสามารถรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน การรับโอนนักศึกษาจากสถาบัน 

อุดมศึกษาอ่ืนใหเปนไปตามระเบียบที่วาดวยการโอนผลการเรียนและยกเวนรายวิชาเรียนของสภา

มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 
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ขอ ๒๑ ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการใหเปนไปตามขอบังคับนี้ และใหมีอํานาจออกประกาศ คําสั่ง หรือ

ระเบียบปฏิบัติ  ใหเปนไปตามขอบังคับนี้ และเปนผูวินิจฉัยชี้ขาดในกรณีเกิดปญหาจากการใช

ขอบังคับนี้ 

 

 

ประกาศ  ณ  วันที ่๒๖  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๔๘ 

 

 

 

 (นายศิวะ  แสงมณี) 

   นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

วาดวยการประเมินผลการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

พ.ศ. ๒๕๔๘ 

------------------------------------------------- 
 

โดยท่ีเปนการเห็นสมควรใหมีขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวาดวยการประเมินผลการศึกษาที่ใชใน

มหาวิทยาลัยราชภัฏเก็ต 

ฉะนั้นอาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 

สภามหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตในคราวประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๔๘ เม่ือวันที่ ๒๖ ตุลาคม ๒๕๔๘ มีมติใหขอบังคับไว

ดังนี้ 
 

ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตวาดวย การประเมินผลการศึกษาระดับ

อนุปริญญา และปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต พ.ศ. ๒๕๔๘” 
 

ขอ ๒ บรรดาขอบังคับ ประกาศ หรอืคาํส่ังอื่นใด ซ่ึงขัดแยงกบัขอบงัคบันี้ ใหใชขอบังคับนีแ้ทน 
 

ขอ ๓ ในขอบังคับนี ้

        “มหาวิทยาลัย”            หมายความวา  มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

        “สภามหาวิทยาลัย”       หมายความวา  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

        “สภาวิชาการ”             หมายความวา  สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

        “อนุกรรมการวิชาการ”   หมายความวา  กรรมการที่ไดรับการแตงต้ังจากสภาวิชาการ ใหทาํ

หนาที่ดานวิชาการของมหาวิทยาลัย 
 

และขอบงัคับนี้ใหมีผลใชบังคบันบัต้ังแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
           

ขอ ๔ ใหผูสอนประเมินผลทุกรายวิชาที่มีการเรียนการสอนในแตละภาคเรียน การวัดผลตองทําตลอด     

ภาคเรียน โดยวิธี ตาง ๆ กัน เชน การสอบยอย การรายงาน การทํางานกลุม การสอบกลางภาคเรียน

และใหมีการสอบปลายภาคเรียน โดยคิดคะแนนเก็บระหวางภาคใหอยูระหวางรอยละ ๒๐ ถึงรอยละ 

๘๐ เวนแตรายวิชาที่สภาวิชาการของมหาวิทยาลัยเห็นชอบ ใหประเมินในลักษณะอื่น 
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ขอ ๕  นักศึกษาจะตองสอบปลายภาคเรียน และจะมีสิทธิ์ในการสอบปลายภาคเรียนตองอยูในเกณฑตอไปนี้ 

   ๕.๑ เวลาเรียนในรายวิชานั้น ๆ ไมนอยกวารอยละ ๘๐ ของเวลาเรียนทั้งหมด 

๕.๒ ในกรณีที่มีเวลาเรียนในรายวิชาใดนอยกวารอยละ ๘๐ แตไมตํ่ากวารอยละ ๖๐ ใหอยูใน 

ดุลยพินิจของอาจารยผูสอนรายวิชานั้น ๆ 

๕.๓ ในกรณีที่มีเวลาเรียนในรายวิชาใดนอยกวารอยละ ๖๐ จะไมมีสิทธิสอบในรายวิชานั้น เวนแต 

อนุกรรมการวชิาการของมหาวิทยาลัยเห็นชอบใหผอนผันเพราะมีเหตุผลอันควร 

๕.๔ ผูไมมีสิทธิสอบปลายภาคเรียนตาม ๕.๒ และ ๕.๓ ใหผูสอนใหผลการเรียนเปน  “E” 

 

ขอ  ๖ ผูมีสิทธิสอบแตขาดสอบปลายภาคเรียน จะไดรับการประเมินผลการเรียนเปน M (Missed 

examination)   ไวกอน นักศึกษาที่ขาดสอบปลายภาคเรียนมีสิทธิย่ืนคํารองขอสอบรายวิชาที่ขาดสอบตอ

นายทะเบียนภายใน ๓๐วัน หลังจากเปดภาคเรียนถัดไป และการพิจารณาใหอยูในดุลยพินิจของอธิการบดี

หรือผูที่ไดรับมอบหมาย   

๖.๑  ในกรณีที่อนุญาตใหสอบ นักศึกษาตองสอบใหเสร็จส้ินตามที่มหาวิทยาลัยกําหนดภายใน 

ภาคเรียนที่ย่ืนคํารอง 

๖.๒  ในกรณีท่ีไมอนุญาตใหสอบหรืออนุญาตใหสอบแลวนักศึกษาไมมาสอบ หรือนักศึกษาไมมา

ติดตอขอย่ืนคํารองขอสอบตามกําหนด หรือมหาวิทยาลัยไมไดรับผลการเปล่ียนแปลงเกรด

จากผูสอนเม่ือส้ินภาคเรียนถัดไป ใหนายทะเบียนเปล่ียนผลการเรียนเปน “E” 

 

ขอ ๗ ใหมีการประเมินผลการเรียนในรายวิชาตาง ๆ ตามหลักสูตร เปน ๒ ระบบ ดังนี ้
 

๗.๑ ระบบคาระดับคะแนน  แบงเปน  ๘  ระดับ 

ระดับคะแนน  ความหมายของผลการเรียน   คาระดับคะแนน 

A   ดีเย่ียม               ๔.๐ 

 B
+
   ดีมาก               ๓.๕ 

 B   ดี                ๓.๐ 

 C
+   

ดีพอใช               ๒.๕ 

 C   พอใช                ๒.๐ 

 D
+   

ออน                ๑.๕ 

 D   ออนมาก      ๑.๐ 

 E   ตก       ๐.๐ 
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ระบบนี้ใชสําหรับการประเมินรายวิชาที่เรียนตามหลักสูตร คาระดับคะแนนที่ถือวาสอบไดตองไมตํ่ากวา “D” 

ถานักศึกษาไดคาระดับคะแนนในรายวิชาบังคับเรียนตํ่ากวา “D” ตองลงทะเบียนและเรียนใหมจนกวาจะสอบได 

กรณีวิชาเลือก ถาไดคาระดับคะแนนตํ่ากวา “D” สามารถเลือกเรียนวิชาอื่นแทนการเรียนซํ้าได สวนการประเมิน

รายวิชาเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ และรายวิชาการฝกประสบการณวิชาชีพ  ถาไดคาระดับคะแนนตํ่ากวา “C” 

ถือวาสอบตก นักศึกษาจะตองลงทะเบียนและเรียนใหม  ถาไดรับการประเมินตํ่ากวา “C”  เปนครั้งที่สองถือวา

หมดสภาพการเปนนักศึกษา 
 

๗.๒ ระบบไมมีคาระดับคะแนน  กําหนดสัญลักษณการประเมินดังนี ้

ผลการศึกษา    ระดับการประเมิน 

                  ผานดีเย่ียม          PD (Pass with Distinction) 

     ผาน      P   (Pass) 

ไมผาน     F   (Fail) 
 

ระบบนี้ใชสําหรับการประเมินรายวิชาที่หลักสูตรบังคับใหเรียนเพ่ิมตามขอกําหนดเฉพาะและรายวชิา

ที่สภามหาวิทยาลัยกําหนดใหเรียนเพ่ิม 

รายวิชาที่ไดผลประเมิน “F” นักศึกษาตองลงทะเบียนและเรียนใหม จนกวาจะสอบได 

 
ขอ ๘ สัญลักษณอื่น มีดังนี ้

 

Au (Audit) ใชสําหรับการลงทะเบียนเพ่ือรวมฟง โดยไมนับหนวยกิต และผูเรียนจะตองเขา

รวมเรียนและปฏิบัติงานตามเกณฑที่ผูสอนกําหนด หากไมสามารถปฏิบัติตามเกณฑที่

กําหนดไดใหถือวาผูเรียนขอยกเลิก ซ่ึงจะไดรับอักษร “W” แทน 
 

  W (Withdraw) ใชสําหรับการบันทึกในกรณีตอไปนี้ คือ 

๑. หลังจากไดรับอนุมัติใหถอนรายวชิานั้นกอนกําหนดสอบปลายภาคไมนอยกวา ๒ 

สัปดาห หรือ 

๒. รายวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนเพ่ือรวมฟงแตไมสามารถปฏิบัติตามเกณฑที่

กําหนดไดให  ถือวาผูเรียนขอยกเลิก 

๓. ไดรับอนุมัติใหถอนรายวิชาเรียนในกรณีที่นักศึกษาลาพักการศึกษา หรือนักศึกษา 

ถูกส่ังใหพักการศึกษาหลังจากลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนนั้นแลว       
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I (Incomplete) ใชสําหรับบันทึกการประเมินที่ไมสมบูรณในรายวิชาที่นักศึกษายังทํางานไม

เสร็จเม่ือส้ิน ภาคเรียน นักศึกษาที่ได “I” ตองดําเนินการขอรับการประเมินจากผูสอน 

เพ่ือเปล่ียนระดับคะแนนใหเสร็จส้ินในภาคเรียนถัดไป หากนักศึกษาไมดําเนินการให

ผูสอนพิจารณาผลงานที่คางอยูเปนศูนย และประเมินผลการเรียนจากคะแนนที่มีอยู

แลว หากผูสอนไมสงผลการประเมิน เม่ือส้ินภาคเรียนถัดไปการเปล่ียนแปลงผลการเรียน

ใหอยูในดุลยพินิจของอนุกรรมการวิชาการ 
 

M (Missed examination) ใชสําหรับบันทึกการประเมินที่ไมสมบูรณในรายวิชาที่นักศึกษา

ขาดสอบ ปลายภาคเรียน  
 

ขอ ๙ รายวิชาที่ไดรับการยกเวนการเรยีนตามระเบียบเกี่ยวกับการยกเวนการเรียนใหไดผลการประเมินเปน 

“P” 

 

ขอ ๑๐ นักศึกษาท่ีเขาศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรี (หลังอนุปริญญา) จะลงทะเบียนเรียนรายวิชาซํ้ากับ

รายวิชาท่ีศึกษามาแลวในระดับอนุปริญญาไมได หากลงทะเบียนซํ้าใหเวนการนับหนวยกิตเพ่ือพิจารณา

วิชาเรียนครบตามหลักสูตรที่กําลังศึกษาอยู 

 

ขอ ๑๑ การหาคาระดับคะแนนเฉล่ีย 

คาระดับคะแนนเฉล่ียประจําภาคและคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสม ใหคิดเปนเลขทศนิยม ๒ ตําแหนง โดย 

ไมปดเศษ   

๑๑.๑ คาระดับคะแนนเฉล่ียประจําภาค ใหคิดเฉพาะรายวิชาที่มีการประเมินผลตาม ๗.๑ 

เทานั้น โดยเอาผลคูณของหนวยกิตกับคาระดับคะแนนของแตละวิชาที่ประเมินใน 

ภาคเรียนนั้นมารวมกัน แลวหารดวยผลรวมของหนวยกิตของรายวิชาดังกลาว ยกเวน

รายวิชาที่ยังมีผลการเรียน “I และ M” อยูไมนํา หนวยกิตมารวมเปนตัวหารเฉล่ีย เม่ือไดผล

การประเมินที่เปล่ียนจาก “I และ M”  แลวจึงนํามาคิดในภาคเรียนที่เปล่ียนเรียบรอย

แลวนั้น 

๑๑.๒   คาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมใหคิดเฉพาะรายวิชาที่มีการประเมินผลตาม ๗.๑ เทานั้น โดย

เอาผลคูณของหนวยกิตกับคาระดับคะแนนของทุกรายวิชาที่ประเมินผลและ

ลงทะเบียนเรียนมาแลวทั้งหมดรวมกัน แลวหารดวยผลรวมของหนวยกิตของรายวิชา

ทั้งหมดดังกลาว ยกเวนรายวิชาที่ยังมีผล การเรียน “I และ M” ใหปฏิบัติเชนเดียวกับ  

๑๑.๑ 
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๑๑.๓  ในกรณีท่ีสอบตกและตองเรียนซํ้า ใหนับรวมทั้งหนวยกิตที่สอบตกและเรียนซํ้าเพ่ือใช

เปนตัวหาร 

๑๑.๔   กรณีท่ีนักศึกษาลงทะเบียนวิชาซํ้ากับรายวิชาที่สอบไดแลว หรือรายวิชาที่ระบุไวใน

หลักสูตรท่ีเทียบเทา ใหนับหนวยกิตและคาระดับคะแนนเฉพาะรายวิชาที่ลงทะเบียน

ครั้งแรกเทานั้น 

 

ขอ ๑๒ การพิจารณาการเรียนครบตามหลักสูตร มีเกณฑดังตอไปนี ้

๑๒.๑ การเรียนครบตามหลักสูตรนั้นหนวยกิตที่เรียนตองไมนอยกวาขั้นตํ่าของเกณฑที่

กําหนดไวในหลักสูตรและมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตอาจกําหนดใหเรียนเกินกวาเกณฑ

ขั้นตํ่าได ทั้งนี้ตองไมเกิน ๕ หนวยกิต และตองไดรับการเห็นชอบจากสภาวิชาการของ

มหาวิทยาลัย 

๑๒.๒ การนับหนวยกิตเพ่ือตรวจสอบวานักศึกษาไดเรียนครบตามหลักสูตรแลว ใหนับเฉพาะ

หนวยกิตของรายวิชาที่สอบไดเทานั้น 
 

 

ขอ ๑๓   ผูที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  ตองมีคุณสมบัติครบถวนทกุขอ ดังนี้ 

๑๓.๑ มีความประพฤติดี 

๑๓.๒   สอบไดในรายวิชาตางๆ ครบตามหลักสูตร รวมทั้งรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด 

๑๓.๓   ไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา ๒.๐๐ 

๑๓.๔   มีเวลาเรียนไมตํ่ากวา ๔ ภาคเรียนปกติในกรณีที่เรียนหลักสูตร ๒ ป ไมตํ่ากวา ๗   

ภาคเรียนปกติ ในกรณีที่เรียนหลักสูตร ๔ ป และไมตํ่ากวา ๙ ภาคเรียนปกติ ในกรณีที่

เรียนหลักสูตร ๕ ป 

๑๓.๕   มีสภาพเปนนักศึกษาไมเกิน ๘ ภาคเรียนปกติติดตอกันในกรณีที่เรียนหลักสูตร ๒ ป  

ไมเกิน ๑๖  ภาคเรียนปกติติดตอกันในกรณีที่เรียนหลักสูตร ๔ ป และไมเกิน ๒๐  

ภาคเรียนปกติติดตอกันในกรณีที่เรียนหลักสูตร  ๕  ป 
 

สําหรับนักศึกษาภาคพิเศษ มีเวลาเรียนไมตํ่ากวา ๖ ภาคเรียน กรณีที่เรียนหลักสูตร  

๒ ป ไมตํ่ากวา ๑๒ ภาคเรียน กรณีที่เรียนหลักสูตร ๔ ป และไมตํ่ากวา ๑๕ ภาคเรียน 

กรณีที่เรียนหลักสูตร ๕ ป และมีสภาพการเปนนักศึกษาไมเกิน ๕ ป กรณีที่เรียน

หลักสูตร ๒ ป ไมเกิน ๙ ป กรณีที่เรียนหลักสูตร ๔ ป  และไมเกิน ๑๑ ป กรณีที่เรียน

หลักสูตร ๕ ป 
 

\ 
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ขอ ๑๔ การพนสภาพการเปนนกัศกึษา 
 

นักศึกษาภาคปกต ิจะพนสภาพการเปนนักศกึษา เม่ืออยูในเกณฑขอใดขอหนึ่งดังตอไปนี ้

๑๔.๑ ผลการประเมินไดคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา ๑.๖๐ เม่ือส้ินภาคเรียนปกติ ภาคที่ ๒ 

นับต้ังแตเริ่มเขาเรียน ในกรณีมีผลการเรียน “I และ M” สามารถคิดคาระดับ

คะแนนเฉล่ียสะสมได ทั้งนี้โดยไมนําหนวยกิตมารวมเปนตัวหาร 

๑๔.๒   ผลการประเมินไดคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา ๑.๘๐ ในภาคเรียนปกติ ที่ ๔  ที่ ๖     

ที่ ๘  ที่ ๑๐ ที่ ๑๒ ที่ ๑๔ ที่ ๑๖ และที่ ๑๘ นับต้ังแตเริ่มเขาเรียน ในกรณีมีผล     

การเรียน “I และ M” ใหปฏิบัติเชนเดียวกับ  ๑๔.๑ 

๑๔.๓   นักศึกษาลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรกําหนด แตยังไดคาระดับคะแนนเฉล่ีย

สะสมตํ่ากวา ๑.๘๐ ในกรณีมีผลการเรียน “I และ M” ใหปฏิบัติเชนเดียวกับ  ๑๔.๑ 

๑๔.๔ มีสภาพเปนนักศึกษาของการศึกษาปกติครบ ๘ ภาคเรียนปกติติดตอกันในกรณีที่

เรียนหลักสูตร ๒ ป ครบ ๑๖ ภาคเรียนปกติติดตอกันในกรณีที่เรียนหลักสูตร ๔ ป 

และครบ ๒๐ ภาคเรียนปกติติดตอกันในกรณีที่เรียนหลักสูตร ๕ ป และขาดคุณสมบัติ

ตามขอ ๑๓.๒ และ ๑๓.๓ ในการเปนผูที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

๑๔.๕  นักศึกษาไมผานรายวิชาการเตรียมการฝกประสบการณวิชาชีพ และการฝกประสบการณ

วิชาชีพเปน ครั้งที่  ๒ 

 

สําหรับนักศึกษาภาคพิเศษ การพนสภาพการเปนนักศึกษา เม่ือผลการประเมินไดคะแนนเฉล่ียสะสม

ตํ่ากวา ๑.๘๐  เม่ือส้ินภาคเรียนที่ ๔  นับต้ังแตเขาเรียนกรณีเรียนหลักสูตร ๒ ป เม่ือส้ินภาคเรียนที่ ๗ 

นับต้ังแตเขาเรียน กรณีเรียนหลักสูตร ๔ ป และเม่ือส้ินภาคเรียนที่ ๙ นับต้ังแตเขาเรียนกรณีเรียน

หลักสูตร ๕ ป หรือนักศึกษาลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรกําหนด แตยังไดคาระดับคะแนน

เฉล่ียสะสมตํ่ากวา ๑.๘๐ ในกรณีมีผลการเรียน “I และ M” สามารถคิดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมได 

ท้ังนี้โดยไมนําหนวยกิตมารวมเปนตัวหาร และนักศึกษาที่มีสภาพการเปนนักศึกษาครบ ๕ ป กรณีที่

เรียนหลักสูตร ๒ ป ครบ ๙ ป กรณีที่เรียนหลักสูตร ๔ ป และครบ ๑๑ ป กรณีที่เรียนหลักสูตร ๕ ป 

แลวยังขาดคุณสมบัติตามขอ ๑๓.๒ และ ๑๓.๓ ในการเปนผูที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

 

ขอ ๑๕ เม่ือนักศึกษาเรียนไดจํานวนหนวยกิตครบตามที่กําหนดไวในหลักสูตรแลว และไดคาระดับคะแนนเฉล่ีย

สะสมต้ังแต ๑.๘๐ แตไมถึง ๒.๐๐ ใหเลือกเรียนรายวิชาเพ่ิมเติมเพ่ือทําคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสม  

ใหถึง ๒.๐๐ ท้ังนี้ตองอยูในระยะเวลาที่กําหนดตามขอ ๑๓.๕ หรือตามระยะเวลาที่กําหนดสภาพ   

การเปนนักศึกษาของการจัดการศึกษาภาคพิเศษนั้น ๆ  
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ขอ ๑๖ นักศึกษาท่ีทุจริตหรือรวมทุจริตในการสอบรายวิชาใดใหนักศึกษาผูนั้นไดรับผลการเรียน “E” ในรายวิชานั้น  

และมหาวิทยาลัยพิจารณาโทษตามควรแกกรณี 

 
ขอ ๑๗ ผูที่สําเร็จการศึกษาในระดับปรญิญาตรีจะไดรับเกียรตินิยมตองมีคณุสมบัติดังนี ้

 

๑๗.๑ สอบไดคาระดับคะแนนเฉล่ียจากระดับอนุปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

หรือประกาศนียบัตรอื่นใดที่เทียบเทา ไมนอยกวา ๓.๖๐ และเรียนครบตาม

หลักสูตรไดคาระดับคะแนนเฉล่ียจากการศึกษาในมหาวิทยาลัยไมนอยกวา ๓.๖๐ 

จะไดรับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และไดคาระดับคะแนนเฉล่ียจากสถาบันเดิมและ

มหาวิทยาลัยไมนอยกวา ๓.๒๕ แตไมถึง ๓.๖๐ จะไดรับเกียรตินิยมอันดับสอง 

๑๗.๒ สอบไดในรายวิชาใด ๆ ไมตํ่ากวา C ตามระบบคาระดับคะแนน หรือไมได F ตามระบบ

ไมมีคาระดับคะแนน   

๑๗.๓   นักศึกษาภาคปกติ  มีเวลาเรียนไมเกิน ๔ ภาคเรียนปกติสําหรับหลักสูตร  ๒ ป และ

ไมเกิน ๘  ภาคเรียนปกติสําหรับหลักสูตร ๔ ป และ ๑๐ ภาคเรียนปกติสําหรับ

หลักสูตร ๕ ป  

นักศึกษาภาคพิเศษ มีเวลาเรียนไมเกิน ๘ ภาคเรียนสําหรับหลักสูตร ๒ ป และไมเกิน 

๑๔ ภาคเรียนสําหรับหลักสูตร ๔ ป และ ๑๗ ภาคเรียนปกติสําหรับหลักสูตร ๕ ป 

 

ขอ ๑๘ ใหสภาวิชาการของมหาวิทยาลัยพิจารณาเสนอการใหปริญญา  ประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง

ประกาศนียบัตรบัณฑิต  อนุปริญญา  และประกาศนียบัตร  ตอสภามหาวิทยาลัย 
 

 
 

ขอ ๑๙   ใหอธิการบดี เปนผูรักษาการใหเปนไปตามขอบังคับนี้และเปนผูชี้ขาดในกรณีเกิดปญหาจากการใช

ขอบังคับนี้ 
 

 

ประกาศ  ณ  วนัที ่๒๖  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๔๘ 

 

 

 

(นายศิวะ  แสงมณ)ี 

  นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

วาดวยการจัดการศึกษาในภาคฤดูรอนสําหรับนักศึกษาภาคปกติ พ.ศ. ๒๕๔๘ 

------------------------------- 

 

เพ่ือใหการจัดการศึกษาในภาคฤดูรอนสําหรับนักศึกษาภาคปกติเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ อาศัยอํานาจ

ตามความในมาตรา ๑๘(๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต พ.ศ. ๒๕๔๗ และขอบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต จึงวาง

ระเบียบไวดังนี้ 

 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต วาดวยการจัดการศึกษาในภาคฤดูรอนสําหรับ

นักศึกษาภาคปกติ  พ.ศ. ๒๕๔๘” 
 

ขอ ๒ บรรดาระเบียบ คําส่ัง ประกาศ  หรือขอบังคับอื่นใด ในสวนที่กําหนดไวแลวในระเบียบนี้ หรือซ่ึงขัด

หรือแยงกับระเบียบนี้  ใหใชระเบียบนี้แทน 
 

 

ขอ ๓ ในระเบียบนี ้
 

“ภาคฤดูรอน” หมายความวา ชวงเวลาในการจัดการเรียนการสอนในระหวางเวลาการปดภาคปลาย

ของปการศึกษาเกาจนถึงเวลาการเปดภาคตนของปการศึกษาใหม 

“นักศึกษาภาคปกติ” หมายความวา นักศึกษาที่มีโปรแกรมการเรียนในวันราชการตามปกติ       

ต้ังแตวันจันทร ถึงวันศุกร ในภาคเรียนที่ ๑ และภาคเรียนที่ 

๒ ของแตละป 

“อาจารยที่ปรึกษา” หมายความวา บุคคลที่มหาวิทยาลัยแตงต้ัง ใหทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษา ดูแล

สนับสนุนทางดานวิชาการ วิธีการเรียน ควบคุมโปรแกรม     

การเรียนของนักศึกษาภาคปกติ 

“มหาวิทยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

“อธิการบดี” หมายความวา อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 
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และใหใชระเบียบนี้  นับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศใชระเบียบนี้ 
 

ขอ ๔ การลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูรอนของนักศึกษาภาคปกติ ไมนับเปนภาคเรียนปกติตามขอบังคบั

มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตวาดวยการศึกษาระดับปรญิญาตรี  พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 

 

 

ขอ ๕ เวลาการจัดการศึกษาไมควรนอยกวา ๘ ชั่วโมงตอสัปดาห โดยใหจัดเวลาการเรียนการสอนเปนสองเทา

ของภาคเรียนปกติในกรณีท่ีมีความจําเปนตองจัดเวลาการเรียนการสอนนอยกวา ๘ สัปดาห แตไมตํ่ากวา  

๖ สัปดาห จะตองจัดใหมีชั่วโมงเรียนไมตํ่ากวาอัตรา ๑๕ ชั่วโมงตอหนึ่งหนวยกิต 
 

ขอ ๖ การเปดสอนรายวิชาใดในภาคฤดูรอน ใหมหาวิทยาลัยเปนผูกําหนดโดยการอนุมัติของอธิการบดี

นักศึกษาภาคปกติจะลงทะเบียนเรียนวิชาใด ตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษากอน 
 

ขอ ๗ นักศึกษาภาคปกติลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูรอนตามรายวิชาที่มหาวิทยาลัยกําหนด หรือลงทะเบียน

เรียนรวมกับนักศึกษาภาคอื่นก็ได 
 

ขอ ๘ การรับจายเงินในการสอนภาคฤดูรอน ใหใชระเบียบสภามหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต วาดวยการรับ

จายเงินในการจัดการศึกษาปวงชน โครงการจัดการศึกษาสําหรับบุคคลทั่วไป  
 

ขอ ๙  ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้และเปนผูวินิจฉัยชี้ขาดในกรณีที่เกิดปญหาจาก 

 การใชระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วนัที ่ ๒๖  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๔๘ 

 

 

 

          (นายศิวะ  แสงมณ)ี 

นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

วาดวย การโอนผลการเรียน และการยกเวนการเรียนรายวิชา  

พ.ศ. ๒๕๕๐ 

-------------------- 

 โดยท่ีเปนการเห็นสมควรใหมีระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต  วาดวย การโอนผลการเรียนและการ

ยกเวนการเรียนรายวิชา อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 

๒๕๔๗ พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๑๕ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘   สภามหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต  จึง

ออกระเบียบไวดังนี้ 
 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต วาดวยการโอนผลการเรียนและการยกเวน

การเรียนรายวิชา พ.ศ. ๒๕๔๙” 
 

 ขอ ๒ ใหใชระเบียบนี้กับนักศึกษาที่กําลังศึกษาหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตพัฒนาหรือปรับปรุง

ขึ้นตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. ๒๕๔๘  ต้ังแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
 

    ขอ ๓ บรรดา ระเบียบ คําส่ัง ประกาศ หรือขอบังคับอื่นใดในสวนที่ขัดหรือแยงกับระเบียบนี้    ใหใช

ระเบียบนี้แทน 
 

 ขอ ๔  ในระเบียบนี้ 

“มหาวิทยาลัย”   หมายความวา  มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

“สภามหาวิทยาลัย”   หมายความวา  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

   “สภาวิชาการ”   หมายความวา  สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

               “อธิการบดี”    หมายความวา  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

“นักศึกษา” หมายความวา ผูที่กําลังศึกษาอยูในระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต  

                     “การโอนผลการเรียน” หมายความวา การนําหนวยกิตและคาระดับคะแนนของทุกรายวิชาที่เคย

ศึกษาจากหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต และใหความหมายรวมถึงหลักสูตรของสถาบันราชภัฏและ

สถาบันอุดมศึกษา อื่น ๆ มาใช โดยไมตองศึกษารายวิชานั้นอีก 

          “การยกเวนการเรียนรายวิชา”  หมายความวา   การนําหนวยกิตของรายวิชาในหลักสูตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต และใหหมายความรวมถึงการนําเนื้อหาวิชาของรายวิชาจากหลักสูตรของหลักสูตรของ

สถาบันราชภัฏและสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่ไดศึกษามาแลว รวมทั้งการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย มาใชโดยไมตองศึกษารายวิชานั้นอีก 

     “หนวยกิตยกเวนจากการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย” หมายความวา หนวย

กิตที่ไดจากการทดสอบมาตรฐาน (Credits from Standardized Test)  หนวยกิตที่ไดจากการทดสอบที่ไมใช
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การทดสอบมาตรฐาน (Credits from Exam) หนวยกิตที่ไดจากการเขาอบรม (Credits from Training) และ

หนวยกิตที่ไดจากการเสนอแฟมสะสมผลงาน (Credits from Portfolio) 

            “สถาบันอุดมศึกษา” หมายความวา สถาบันการศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรไมตํ่า

กวาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง และใหสภาวิชาการตัดสินชี้ขาดในกรณีที่เปน

สถาบันการศึกษาในตางประเทศ   
 

 

 ขอ ๕ รายวิชาท่ีจะนํามาโอนผลการเรียน หรือยกเวนการเรียนรายวิชาตองเปนวิชาที่สอบได หรือเคยศึกษา

ฝกอบรม หรือมีประสบการณตรงมาแลวไมเกิน ๑๐ ป นับถึงวันเขาศึกษา โดยเริ่มนับจากวันสําเร็จการศึกษา 

หรือภาคเรียนสุดทายที่มีผลการเรียนหรือวันสุดทายที่ศึกษาฝกอบรม หรือมีประสบการณ นับจนถึงวันที่เขา

รายงานตัวเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต    
 

 ขอ ๖  นักศึกษาที่มีสิทธิ์ขอโอนผลการเรียน ไดแก  ผูที่มีคุณสมบัติขอใดขอหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

(๑) ผูที่เคยศึกษาในมหาวิทยาลัย แตยังไมสําเร็จการศึกษาและพนสภาพการเปนนักศึกษา 

แลวกลับเขามาศึกษาในระดับเดิมอีก ทั้งนี้ ตองไมถูกส่ังใหออกจากมหาวิทยาลัยหรือจากสถาบันอุดมศึกษาอื่นเนื่องจาก

ความประพฤติเสียหาย หรือตามขอบังคับสภามหาวิทยาลัย วาดวยการประเมินผลการศึกษาระดับอนุปริญญา

และปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอที่ ๑๔ (ยกเวนขอ ๑๔.๔) และใหอนุโลมใชนัยนี้กับผูที่ เคยศึกษาใน

สถาบันอุดมศึกษาอื่น แตยังไมสําเร็จการศึกษาและพนสภาพการเปนนักศึกษาแลวเชนกัน 

(๒) ผูที่ยังไมสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่น กลับเขามาศึกษา 

ในระดับเดิมอีก  

(๓)   ผูที่ขอยายสถานศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอื่นมาศึกษาที่มหาวิทยาลัย 

(๔)   ผูที่เปล่ียนสภาพจากนักศึกษาที่ศึกษาเต็มเวลาในวันทําการปกติ  มาเปนนักศึกษาที่ศึกษา 

นอกวันทําการปกติ หรือเปล่ียนสภาพจากนักศึกษาที่ศึกษานอกวันทําการปกติเปนนักศึกษาที่ศึกษาเต็มเวลาในวัน

ทําการปกติ 
 

ขอ ๗  เงื่อนไขในการโอนผลการเรียน 

(๑) รายวิชาที่นํามาขอโอนผลการเรียนตองอยูในระดับเดียวกับหลักสูตรที่ผูขอโอนกําลัง 

ศึกษาอยู  หรือเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรที่ผูขอโอนกําลังศึกษาอยู  

(๒)  การโอนผลการเรียนตองโอนทั้งหมดทุกรายวิชาที่ปรากฏในใบรายงานผลการเรียน  

และไมจํากัดจํานวนหนวยกิตที่ขอโอน 

(๓)  การโอนผลการเรียนทําไดเพียงครั้งเดียวภายในภาคเรียนแรกที่เขาศึกษาจากผลการเรียน  

จากหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งเทานั้น 
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ขอ ๘  การนับจํานวนภาคเรียนของผูที่ไดรับการโอนผลการเรียนใหถือเกณฑดังนี้ 

(๑)   นักศึกษาที่ศึกษาเต็มเวลาในวันทําการปกติใหนับจํานวนหนวยกิตไมเกิน ๒๒ หนวยกิต  

เปน ๑ ภาคเรียน เศษที่เกินใหนับเปน ๑ ภาคเรียน และหนวยกิตการฝกประสบการณวิชาชีพเต็มรูปใหนับเปน 

๑ ภาคเรียน 

(๒)   นักศึกษาที่ศึกษานอกวันทําการปกติ ใหนับจํานวนหนวยกิตไมเกิน ๑๒ หนวยกิต เปน  

๑ ภาคเรียน เศษที่เกินใหนับเปน ๑ ภาคเรียน ในกรณีที่เดิมเปนนักศึกษาที่ศึกษาเต็มเวลาในวันปกติ ใหนับเวลา

ตามภาคเรียนเดิม และใหนับเฉพาะภาคเรียนที่ไดลงทะเบียนเรียน และมีผลการเรียนเทานั้น   

(๓)   นักศึกษาตามขอ ๖ (๓) ใหนับเวลาตามภาคเรียนเดิม และนับตอเนื่อง 
 

ขอ ๙  นักศึกษาที่มีสิทธิ์ไดรับการยกเวนการเรียน ไดแก ผูมีคุณสมบัติขอใดขอหนึ่งดังตอไปนี้ 

(๑) ผูที่สําเร็จการศึกษา หรือผูที่เคยศึกษาจากมหาวิทยาลัย หรือจากสถาบันอุดมศึกษาอื่น 

(๒)  ผูที่ผานการศึกษาอบรมในรายวิชาใดรายวิชาหนึ่งตามหลักสูตรมหาวิทยาลัย หรือ 

หลักสูตรสถาบันอุดมศึกษาอื่น 

(๓)   ผูที่ผานศึกษาจากการศึกษานอกระบบ และ/หรือ การศึกษาตามอัธยาศัย    
 

ขอ ๑๐  เงื่อนไขการยกเวนการเรียนรายวิชา 

(๑)   ตองเปนรายวิชาที่ไดรับคะแนนไมตํ่ากวา  “C” หรือ “P” หรือคะแนนอื่นที่มีคาเทียบเทา  

(๒)  การยกเวนหนวยกิตจากแบบทดสอบมาตรฐาน เม่ือเทียบกับรายวิชาในระบบตองคํานึงวา 

ระดับผลจากการทดสอบนั้น มีผลประเมินไมตํ่ากวาระดับ ๒.๐๐ หรือ “ผาน” 

(๓) การยกเวนหนวยกิตจากการทดสอบที่ไมใชการทดสอบมาตรฐาน ใหพิจารณาระดับ 

มาตรฐานของสถาบันท่ีออกขอทดสอบ และใหประเมินความยากงายของขอทดสอบ ผลการสอบประเมินไมตํ่า

กวาระดับ ๒.๐๐ หรือ “ผาน” เม่ือเทียบกับรายวิชาที่ขอยกเวนในระบบ 

   (๔)   การยกเวนหนวยกิตจากการอบรมตองคํานึงวาการอบรมนั้นเปนหลักสูตรการอบรมที่มี

มาตรฐานในการจัด มีการประเมินผลและผูขอเทียบมีผลการทดสอบในระดับ ๒.๐๐ หรือ “ผาน” รวมทั้งจํานวน

ชั่วโมงท่ีจัดในการอบรมไมนอยกวารอยละ ๘๐ ของจํานวนชั่วโมงที่จัดสอนในระบบของรายวิชาที่ขอเทียบ

ยกเวน 

(๕)   การยกเวนหนวยกิตจากการเทียบประสบการณการทํางานตองคํานึงถึงความรูที่ได 

จากประสบการณเปนหลักและสัมพันธกับรายวิชาที่ขอยกเวนในระบบ 

(๖)   ผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีมาแลว และเขาศึกษาในระดับอนุปริญญา หรือ 

ปริญญาตรีในอีกโปรแกรมวิชาหนึ่ง ใหยกเวนการเรียนรายวิชาในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปทั้งหมด โดยไมนํา

เงื่อนไขตามขอ ๕ และ ขอ ๑๐ (๑) มาพิจารณา 

(๗)  ผูสําเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญา หลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. ๒๕๔๘  
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และเขาศึกษาหลักสูตรปริญญาตรีตอเนื่อง จะไดรับยกเวนการเรียนรายวิชาในหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปทั้งหมด โดยไม

นําเงื่อนไขตามขอ ๕ และ ขอ ๑๐ (๑) มาพิจารณา  

(๘) ผูสําเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญาหลักสูตรกอนป พ.ศ. ๒๕๔๘  หรือหลักสูตร 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเทา ใหมหาวิทยาลัยทําการวิเคราะหวาหลักสูตรนั้น กําหนดใหเรียน

รายวิชาในหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไปมาแลวเทาใด ทําการเปรียบเทียบยกเวน โดยความเห็นชอบของสภา

วิชาการ แลวจึงใหศึกษาหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปที่เหลือจนครบ 

(๙) จํานวนหนวยกิตที่ไดรับการยกเวนรวมแลวตองไมเกินสองในสามของหนวยกิตรวมขั้นตํ่า  

สําหรับหลักสูตรท่ีกําลังศึกษาอยูและเม่ือไดรับการยกเวนแลวตองมีเวลาศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยไมนอยกวา ๑ ป

การศึกษาสําหรับการยกเวนหนวยกิตรายวิชาที่ไดจากการศึกษาจากนอกระบบ และ/หรือการศึกษาตามอัธยาศัย 

ใหเทียบยกเวนในกลุมวิชาเฉพาะเอกบังคับไดไมเกินหนึ่งในสามของจํานวนหนวยกิตรวมของกลุมวิชาเฉพาะเอก

บังคับ 

(๑๐)  การยกเวนผลการเรียนทําไดเพียงครั้งเดียวภายในภาคเรียนแรกที่เขาศึกษา 

(๑๑)  หนวยกิตรายวิชาที่ไดรับการยกเวน ถาเปนการยกเวนจากการศึกษาในระบบใหบันทึก 

ไวในระเบียนการเรียนของนักศึกษาโดยใชอักษรยอ “P” ในชองระดับคะแนน หนวยกิตที่ไดจากการทดสอบ

มาตรฐานใหลงผลเปน “CS” หนวยกิตที่ไดจากการทดสอบที่ไมใชการทดสอบมาตรฐานใหลงผลเปน “CE”  

หนวยกิตที่ไดจากการ เขาอบรมใหลงผลเปน “CT” หนวยกิตที่ไดจากการเสนอแฟมสะสมผลงาน ใหลงผลเปน  

“CP” สําหรับผูที่ไดรับการยกเวนการเรียนตามขอ ๑๐(๖) หรือ ๑๐(๗) ใหนับหนวยกิตหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปรวมใน

เกณฑการสําเร็จการศึกษา  โดยไมตองบันทึกผลการเรียนเปนรายวิชา 
  

ขอ ๑๑ รายวิชาท่ีมีรหัสวิชาตางกันหรือตางสถาบันอุดมศึกษา ใหพิจารณาเปรียบเทียบเนื้อหาสาระ และ

ความยากงายตามคําอธิบายรายวิชา ซ่ึงตองตรงกันไมนอยกวาสามในส่ี และจํานวนหนวยกิตวิชาที่จะโอนหรือ

ยกเวนควรไมนอยกวาจํานวนหนวยกิตของวิชาที่รับโอนหรือยกเวน โดยเทียบตามหนวยกิตระบบทวิภาคเปนหลัก แลว

ใหผานการอนุมัติของสภาวิชาการเปนรายวิชา   
 

ขอ ๑๒ สําหรับการยกเวนหนวยกิตรายวิชาของผูศึกษาจากนอกระบบ และ/หรือการศึกษาตามอัธยาศัย           

ใหมหาวิทยาลัยแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการชุดหนึ่ง ประกอบดวย  รองอธิการบดีฝายวิชาการเปนประธาน คณบดี

ทุกคณะเปนกรรมการ และผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเปนกรรมการและเลขานุการ          

มีหนาท่ีบริหารการเทียบยกเวนหนวยกิตจากการศึกษานอกระบบและหรือการศึกษาตามอัธยาศัยเขาสูการศึกษาใน

ระบบ รวมทั้งแตงต้ังกรรมการพิจารณาผลงานรายวิชา ซ่ึงมีจํานวนไมนอยกวา ๓ คน ในการเทียบยกเวนตอหนึ่ง

รายวิชาหรือหนึ่งกลุมวิชา กรรมการพิจารณาผลงานรายวิชาตองเปนผูมีคุณวุฒิตรงตามสาขาวิชาที่มีการเทียบ

ยกเวนหนวยกิต  เม่ือประเมินผลงานจากหลักฐานแลว สรุปผลเพ่ือเสนอตอคณะกรรมการดําเนินงานซ่ึงจะนําผล

เสนอตอสภาวิชาการเพ่ือขออนุมัติ   
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ขอ ๑๓  การโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชาตามระเบียบนี้ ตองชําระคาธรรมเนียมตาม

ประกาศมหาวิทยาลัย วาดวย การเก็บเงินคาธรรมเนียมการโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียน

รายวิชาที่ประกาศใชอยูในวันที่ย่ืนคํารองขอโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียน  

     ขอ ๑๔   การโอนผลการเรียนและการยกเวนผลการเรียนของนักศึกษารายคน ใหอธิการบดีมหาวทิยาลัยหรอื 

ผูที่ไดรับมอบหมายเปนผูลงนามอนุมัติ  
 

     ขอ ๑๕  ผูไดรับการโอนผลการเรียนไมเสียสิทธิ์ที่จะไดรับปริญญาเกียรตินิยม  แตผูไดรับการยกเวนผล

การเรียนจะไมมีสิทธิ์ไดรับปริญญาเกียรตินิยม 
 

     ขอ ๑๖ ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ และเปนผูวินิจฉัยชี้ขาดในกรณีเกิดปญหาจาก

การใชระเบียบนี้ 
 

                ประกาศ  ณ  วันที่  ๑  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๐     

 

 

 

                        (นายพิศิษฐ   วรอุไร) 

 นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 
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ภาคผนวก ข 

 

สรุปการวิพากษหลักสูตรวิชาศึกษาท่ัวไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2558 
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สรุปการวิพากษหลักสูตรวิชาศึกษาท่ัวไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2558 

วันท่ี  27  มีนาคม  พ.ศ. 2558 ณ หองประชุมปกผีเส้ือ คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 
 

 การวิพาษหลักสูตรมีจํานวนผูเขารวมท้ังสิ้น 98 คน ประกอบไปดวย คณะกรรมการพัฒนา                   

และปรับปรุงหลักสูตรวิชาศึกษาท่ัวไป  ตัวแทนคณาจารยจากหลักสูตรปริญญาตรีท่ีเปดสอนอยูใน

ปจจุบันจํานวน 45 หลักสูตร อาทิเชน หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (เชน สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการ

สื่อสาร  ภาษาอังกฤษ เปนตน)  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (เชน การบริหารทรัพยากรมนุษย 

การตลาด ธุรกิจโรงแรม เปนตน)  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (เชน สาขาวิชาสังคมศึกษา  พลศึกษา  

คณิตศาสตร  เปนตน)  นอกจากนี้ยังมีผูใชบัณฑิต (ภาครัฐ และภาคเอกชน)  ศิษยเกา และศิษย

ปจจุบัน ซ่ึงการวิพากษหลักสูตร             วิชาศึกษาท่ัวไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2558 ไดเชิญ

ผูทรงคุณวุฒิมาเปนวิทยากรรวมวิพากษจํานวน 4 ทาน คือ   

    1. ผศ.ดร.ศศิธร สุวรรณเทพ ดํารงตําแหนงเลขาธิการเครือขายการศึกษาท่ัวไปแหงประเทศ

ไทย  และเปนหัวหนาสํานักงานวิชาศึกษาท่ัวไป  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี   

  2. อาจารยวรงค  ถาวระ  คณะทํางานเครือขายฯ ดํารงตําแหนงเปนอาจารยสาขาวิชาค               

รุศาสตรคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ   คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี   

  3. ผศ.ดร.มนัสนันท หัตถศักดิ์  คณะทํางานเครือขายฯ สังกัดภาควิชาจิตวิทยาการศึกษา

และการแนะแนว คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

   4. ผศ.กิติภูมิ มีประดิษฐ   กรรมการผูทรงคุณวุฒิเครือขายฯ และเปนผูอํานวยการสํานัก

วิชาศึกษาท่ัวไป มหาวิทยาลัยศรีปทุม   

 ท้ังนี้ขอเสนอแนะจากการวิพากษหลักสูตรวิชาศึกษาท่ัวไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2558  มีดังนี้ 
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หัวขอ ขอเสนอแนะ การปรับเปลีย่นจากขอเสนอแนะ 

1.  ชื่อหลักสูตร เหมาะสม  

2.  ชื่อปริญญา เหมาะสม  

3.  วัตถุประสงค เหมาะสม  

4.  โครงสรางหลักสูตร เหมาะสม  

5.  รายวิชาและเน้ือหา 
      

     จากการวิพากษหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ.2558 ผูเขารวมไดใหขอเสนอแนะใน

การพัฒนา/การปรับปรุงในแตละรายวิชา  ดังนี้ 

     คณะกรรมการพัฒนาและป รับป รุ ง

หลักสูตร ไดปรับเปล่ียนตามขอเสนอแนะ  

โดยปรับรายวิชาและเนื้อหา ดังนี้ 

9901104                            3(2-2-5) 
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในชีวิตประจําวัน 

     คําอธิบายรายวิชาควรใสรายละเอียดในแตละ

ทั กษะ  เพื่ อ ให สอดคล อ งกั บชื่ อ ร ายวิ ช าและ

เนื้อหาวิชาควรพัฒนาให ผู เ รียนมีทักษะการใช

ภาษาอังกฤษดานการฟง พูด อานและเขียน ไดอยาง

มีประสิทธิภาพ 

     คณะกรรมการพัฒนาและป รับป รุ ง

หลักสูตร  ดําเนินการปรับรายวิชาและเนื้อหา 

ตามขอเสนอแนะ 

9901105                              3(2-2-5) 
ภาษาอังกฤษเพื่อการทองเที่ยวทองถิ่น 

     ตรวจสอบชื่อวิชามีความซํ้าซอนกับวิชาเอกการ

ทองเที่ยวหรือไม รวมทั้งควรใสรายละเอียดเกี่ยวกับ

ส่ิงที่นักศึกษาตองศึกษาทั้ง 4 ทักษะ ไดแก การฟง 

การพูด การอานและการเขียน รวมทั้งควรพัฒนาให

ผูเรียนใชภาษาอังกฤษบูรณาการกับศาสตรอื่นๆ ได 

     คณะกรรมการพัฒนาและป รับป รุ ง

หลักสูตร  ดําเนินการปรับรายวิชาและเนื้อหา 

ตามขอเสนอแนะ 

9901106                              3(3-0-6) 
ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารทั่วไป 

     ชื่อวิชาควรเติมคําวา “ทั่วไป” หลังชื่อรายวิชา

เดิม  รวมทั้งควรใหผู เ รียนไดตระหนักถึงการฝก

ทักษะการใชภาษาไทยทั้งการฟง การพูด การอาน 

และการเขียน เพื่ อสามารถ ส่ือสารไดอย า งมี

ประสิทธิภาพ 

     คณะกรรมการพัฒนาและป รับป รุ ง

หลักสูตร  ดําเนินการปรับรายวิชาและเนื้อหา 

ตามขอเสนอแนะ 

 
 

9902203                              3(3-0-6) 
จริยธรรมและหนาที่พลเมือง 

     คําอธิบายรายวิชาควรเนนในเร่ืองจริยธรรม เพื่อ

เปนกรอบคุณธรรมจริยธรรมในการดําเนินชีวิต 

ขณะเดียวกันควรเนนการเปนหนาที่พลเมืองที่ ดี 

เพื่อใหผู เ รียนได ประพฤติตนในกรอบของสิทธิ

เสรีภาพและหนาที่ของการเปนพลเมืองดี ซ่ึงจะชวย

ใหสังคมมีความมั่นคง ปลอดภัยและสงบสุข 

     คณะกรรมการพัฒนาและป รับป รุ ง

หลักสูตร  ดําเนินการปรับรายวิชาและเนื้อหา 

ตามขอเสนอแนะ 

 

 

 
 

9902302                              3(3-0-6) 
การจัดการแบบบูรณาการ 

     จากเดิมชื่อรายวิชาศิลปะการจัดการ    ยุคใหม 

ทําใหผูเรียนสับสนในรายวิชา (เนนดานศิลปะหรือ

ดานการจัดการ) ดังนั้นควรเปล่ียนชื่อใหมเปน "การ

จัดการแบบบูรณาการ" คําอธิบายรายวิชามีความ

ครอบคลุม  แตควรเพิ่มในเร่ืองการบริหารหรือการ

จัดการตนเอง 

     คณะกรรมการพัฒนาและป รับป รุ ง

หลักสูตร  ดําเนินการปรับรายวิชาและเนื้อหา 

ตามขอเสนอแนะ 
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หัวขอ ขอเสนอแนะ การปรับเปลีย่นจากขอเสนอแนะ 

9903201                              3(2-2-5) 
เศรษฐกิจพอเพียง 

     คําอธิบายรายวิชาควรใหผูเรียนไดศึกษาและ

เปรียบเทียบในเร่ืองระบบเศรษฐกิจโลก ระบบ

เศรษฐกิจ ไทย  และระบบ เศรษฐกิ จพอ เพี ย ง 

ขณะเดียวกันการจัดการเรียนการสอนควรใหผูเรียน

ไดนําหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติเปนรูปธรรม

และรวมทั้งสามารถประยุกตใช สามารถประยุกตใช

ในภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาชน  

     คณะกรรมการพัฒนาและป รับป รุ ง

หลักสูตร  ดําเนินการปรับรายวิชาและเนื้อหา 

ตามขอเสนอแนะ 

 

 

 
 

9903203                              3(3-0-6) 
สังคมและวัฒนธรรมแหงอันดามัน 

     รายวิชาเดิม "สังคมวิวรรธน" จากการศึกษาแลว

ความหมายดูกวางเกินไป ควรเปล่ียนเปน "สังคมและ

วัฒนธรรมแหงอันดามัน" เนนการศึกษาบริบทสังคม

และวัฒนธรรมของกลุมจังหวัดภาคใตฝง          อัน

ดามัน ในมิติตางๆ เพื่อใหผูเรียน  เขาใจและเห็น

คุณคาของตนเอง ผูอื่น สังคม ศิลปวัฒนธรรม และ

สํานึกความเปนไทย 

     คณะกรรมการพัฒนาและป รับป รุ ง

หลักสูตร  ดําเนินการปรับรายวิชาและเนื้อหา 

ตามขอเสนอแนะ 

 

 

 
 

9904103                              3(2-2-5) 
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู 

     คําอธิบายรายวิชาควรเพิ่มในเร่ืองจริยธรรมและ

ความปลอดภัยเทคโนโลยีสารสนเทศ เนื่องจาก

ปจจุบันมีการขโมยขอมูลทางอินเตอรเน็ต การ

เผยแพรขอมูลผูอื่นโดยไมได รับอนุญาต เปนตน  

ขณะเดียวกันควรเนนใหผูเรียนสามารถนําความรู

เทคโนโลยีสารสนเทศไปประยุกตใชกับรายวิชาอื่นๆ  

     คณะกรรมการพัฒนาและป รับป รุ ง

หลักสูตร  ดําเนินการปรับรายวิชาและเนื้อหา 

ตามขอเสนอแนะ 

 

 

 
 

9904201                               3(3-0-6) 
การคิดวิเคราะห การเรียนรูและ               

การแกปญหา 

    รายวิชาการคิดวิเคราะห การเรียนรู และการ

แกปญหา ควรเนนการจัดการเรียน การสอนให

ผูเรียนไดฝกรูปแบบการคิด  ที่หลากหลาย เนื่องจาก

การแกปญหาในเร่ืองหนึ่งๆ ไมสามารถใชวิธีการคิด

แบบเดียวได ดังนั้นควรใชกรณีศึกษาฝกใหผูเรียน                 

ใชรูปแบบการคิดที่หลากหลายในการแกปญหาตางๆ 

ในชีวิตประจําวัน 

     คณะกรรมการพัฒนาและป รับป รุ ง

หลักสูตร  ดําเนินการปรับรายวิชาและเนื้อหา 

ตามขอเสนอแนะ 

 

 

 
 

9904304                               3(2-2-5) 
หลักการดูแลสุขภาพและการออก          

กําลังกาย 

     คําอธิบายรายวิชาควรเพิ่มในเร่ืองของกิจกรรม

ทางกายเพื่อสุขภาพและการชะลอวัย กิจกรรม

นันทนาการ  ทักษะในการใชชีวิต  ทั้งนี้เพื่อเปนการ

กระตุนใหผู เ รียนเกิดความสนใจในรายวิชาและ

ประยุกตใชได 

     คณะกรรมการพัฒนาและป รับป รุ ง

หลักสูตร  ดําเนินการปรับรายวิชาและเนื้อหา 

ตามขอเสนอแนะ 
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ภาคผนวก ค 

 

รายงานการวิจัย   

                                             ไมมี 
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ภาคผนวก ง 

 

คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรวิชาศึกษาท่ัวไป  

ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2558 
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คําส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

          ท่ี  684/2558 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต พ.ศ.2558 

 

 

 ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต มีนโยบายใหดําเนินการ พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรตางๆ ให

เปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ท้ังนี้ หลักสูตรวิชาศึกษาท่ัวไป พ.ศ. 

2553 ใชสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรีทุกหลักสูตร/สาขาวิชา ตั้งแตปการศึกษา 2553 ไดครบ

วาระหลักสูตร 5 ป ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ จึง

แตงตั้งบุคคลท่ีมีรายชื่อดังตอไปนี้ เปนคณะกรรมการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรหมวดวิชาศึกษา

ท่ัวไป มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต พ.ศ.2558   

 

1. กรรมการอํานวยการ ประกอบดวย 

 1.1  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต     ประธานกรรมการ 

 1.2  รองอธิการบดีฝายวิชาการ       รองประธานกรรมการ 

 1.3  คณบดีคณะครุศาสตร         กรรมการ 

 1.4  คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร     กรรมการ 

 1.5  คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี     กรรมการ 

 1.6  คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร       กรรมการ 

 1.7  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ       กรรมการ 

 1.8  รองคณบดีฝายวิชาการ คณะครุศาสตร      กรรมการ 

 1.9  รองคณบดีฝายวิชาการ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  กรรมการ 

 1.10 รองคณบดีฝายวิชาการ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  กรรมการ 

 1.11 รองคณบดีฝายวิชาการ คณะเทคโนโลยีการเกษตร   กรรมการ 

 1.12 รองคณบดีฝายวิชาการ คณะวิทยาการจัดการ    กรรมการ 

 1.13 ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน   กรรมการ 

 1.14 นายเฉลิมพร  วรพันธกิจ      กรรมการและเลขานุการ 
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 1.15 นางพวงทิพย รักแตงาม      กรรมการและผูชวยเลขานุการ  

 1.16 นางเครือมาส ทองฤทธิ์      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 1.17 นางสาววิภาพร  กุลตัน      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 1.18 นางนุสรา   โชคเก้ือ      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 1.19 นางสาวมลธิญา  ขนาดผล      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 1.20 นางสาวอัจฉรา  อังศุภนิช      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 1.21 นางสาวกรกนก  เรืองวิทยานนท     กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 

2. กรรมการกล่ันกรองหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ประกอบดวย 

 2.1 ผศ.ดรุณี  บุณยอุดมศาสตร    ประธานกรรมการ 

 2.2 นายเฉลิมพร   วรพันธกิจ      กรรมการ 

 2.3 นางสาวอัมพา เจนไพร      กรรมการ 

 2.4 นางสาวศุภิกา นิรัติศัย      กรรมการ 

 2.5 นางสาวพรรณวดี กิตติอุดมรัตน     กรรมการ 

 2.6 นายปณณวิชญ ผสมทรัพย     กรรมการ 

 2.7 นางสาวกรกนก เรืองวิทยานนท     กรรมการและเลขานุการ 

 

  คณะกรรมการกล่ันกรองรายวิชาทักษะการเรียนรูสารสนเทศ 

 2.8 นายมานพ   ชาชิโย      ประธานกรรมการ 

 2.9 ดร.พิเชษฎ    จุลรอด      กรรมการ   

 2.10 นายอดิศักดิ์ จันทรมิน      กรรมการ   

 

  คณะกรรมการกล่ันกรองรายวิชาภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 

 2.11 นายมานพ   ชาชิโย      ประธานกรรมการ 

 2.12 นางจุฬารัตน   เสง่ียม      กรรมการ   

 2.13 นางปรีดา    สุวรรณจันทร     กรรมการ   

 2.14 นางสาวพัชราภรณ คชินทร     กรรมการ   

 2.15 นายสุริยา  ทองคํา      กรรมการ   
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  คณะกรรมการกล่ันกรองรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารท่ัวไป 

    และรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมตัวสําหรับวิชาชีพ 

 2.16 ผศ.ธวัชชัย   ทุมทอง     ประธานกรรมการ 

 2.17 นางสาวอัมพา เจนไพร     กรรมการ 

 2.18 นางสาวศุภิกา นิรัติศัย     กรรมการ 

 2.19 นายปณณวิชญ ผสมทรัพย    กรรมการ 

 

  คณะกรรมการกล่ันกรองรายวิชาการคิดวิเคราะห การเรียนรูและการแกปญหา 

 2.20 นายรังสรรค   พลสมัคร     ประธานกรรมการ 

 2.21 ดร.บัณฑิตย อันยงค     กรรมการ   

 2.22 นายวันชัย   ทัพพะปุรณะ    กรรมการ 

 2.23 ดร.ป.ปทมา เหมมาชูเกียรติกุล   กรรมการ 

 2.24 นางสาวประไพพิมพ สุรเชษฐคมสัน   กรรมการ 

 2.25 นายอนุวัตร  จิรวัฒนพาณิช    กรรมการ 

 2.26 นางสาวฐิตติมา ธัญญานิติ      กรรมการ 

 2.27 ผศ.รัตนา  นฤภัทร     กรรมการ 

 

  คณะกรรมการกล่ันกรองรายวิชาสุขภาพแบบองครวม 

 2.28 นายรังสรรค   พลสมัคร     ประธานกรรมการ 

 2.29 นายวิสุทธิ์  จึ่งสกุล     กรรมการ 

    

  คณะกรรมการกล่ันกรองรายวิชาเศรษฐกิจพอเพียง 

 2.30 นายสุเทพ    มุงคุณ     ประธานกรรมการ 

 2.31 นางกมลพร   บุญญา     กรรมการ   

 2.32 นายแนบ  สินทอง     กรรมการ   

 2.33 นายอัครวัฒน จิตหาญ     กรรมการ     

     

  คณะกรรมการกล่ันกรองรายวิชาสังคมวิวรรธน 

 2.34 นายสุเทพ    มุงคุณ     ประธานกรรมการ 

 2.35 นายนพรัตน นุสสธรรม     กรรมการ 

 2.36 นายทฤษฎา ชาญยนตร    กรรมการ 
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 คณะกรรมการกล่ันกรองรายวิชาความจริงและความงามของชีวิต 

 2.37 ผศ.นพดล    จันระวัง     ประธานกรรมการ 

 2.38 ดร.ราชรถ  ปญญาบุญ    กรรมการ   

 2.39 นายกฤต  เกษตรวัฒนผล    กรรมการ   

 2.40 นายวรากร  อังศุมาลี     กรรมการ   

 2.41 นางสาวพรพิมล เตียมวัง     กรรมการ   

 2.42 คุณอนามัย  อภัยโส     กรรมการ   

 2.43 นายวิกรม  กรุงแกว     กรรมการ   

 2.44 นายกิตติกร  วิบูลยศรี     กรรมการ   

 2.45 นายคารว  พยุงพันธ     กรรมการ  

 

  คณะกรรมการกล่ันกรองรายวิชาศิลปะการจัดการยุคใหม 

 2.46 ผศ.นพดล    จันระวัง     ประธานกรรมการ 

 2.47 นางสาวพรรณวดี   กิตติอุดมรัตน   กรรมการ   

 2.48 นางสาวกมลวรรณ  กิตติอุดมรัตน   กรรมการ 

 2.49 ผศ. จิรวัฒน      ทิพยรส     กรรมการ 

 2.50 ผศ.ดร. วิษณุ     ภูมิพานิช     กรรมการ 

 2.51 นายเอกพล      วงศเสรี     กรรมการ 

 

3. กรรมการฝายสนับสนุน  

 3.1 นางพวงทิพย  รักแตงาม     กรรมการ 

 3.2 นางเครือมาส ทองฤทธิ์     กรรมการ 

 3.3 นางสาววิภาพร  กุลตัน     กรรมการ 

 3.4 นางนุสรา   โชคเก้ือ     กรรมการ 

 3.5 นางสาวมลธิญา  ขนาดผล     กรรมการ 

 3.6 นางสาวสุภาภรณ  แทนคลิ้ง     กรรมการ 

 3.7 นางนนธิรา   บุญศิริ     กรรมการ 

 3.8 นางธนกร   อรรถธรรม    กรรมการ 

 3.9 นางสาวภัชรีย  นวลศรี     กรรมการ 

 3.10 นางสาววิชชุตา  ขาวพรอม     กรรมการ 

 3.11 นางสาวศิริพร  ชลธี      กรรมการ 
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 3.12 นางสาวอัจฉรา  อังศุภนิช     กรรมการ 

 3.13 นางจรัสศรี  กิจธารากุล    กรรมการ 

 3.14 นางสาวกรกนก  เรืองวิทยานนท    กรรมการและเลขานุการ 

 

 โดยคณะกรรมการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ภูเก็ต พ.ศ.2558 มีหนาท่ีในการกลั่นกรองหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป และดําเนินการพัฒนาและ

ปรับปรุงหลักสูตร กอนนําเสนอตอคณะกรรมการสภาวิชาการของมหาวิทยาลัยในกรณีท่ีเบิก

คาตอบแทนการปฏิบัติงานได ใหเบิกจากงบประมาณของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป สํานักสงเสริมวิชาการ

และงานทะเบียน 

   

            สั่ง ณ วันท่ี  13 มีนาคม 2558 

 

 

               (ผศ.ดรุณี  บุณยอุดมศาสตร) 

                      รองอธิการบดีฝายวิชาการ   

               มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 
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ภาคผนวก จ 

 

การเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรวิชาศึกษาท่ัวไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2558 
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การเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 

 

1. เปรียบเทียบวัตถุประสงคของหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุงใหม 
 

หลักสูตรเดิม (พ.ศ.2553) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ.2558) 

(1) มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 

ขนบธรรมเนียม ประเพณี การเมือง การปกครองของไทย และความรูความ

เขาใจเพื่อนรวมโลก เพื่อการอยูรวมกันอยางสันติ 

(2) มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักการคิด การวิเคราะห การแกปญหา 

และการตัดสินใจบนพื้นฐานของขอมูล และขอเท็จจริงที่เปนวิทยาศาสตร 

และตามหลักธรรม การอนุรักษ ดูแลและพัฒนาส่ิงแวดลอม และตระหนัก

ถึงความเจริญกาวหนาและผลกระทบทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

(3) มีทักษะการศึกษา คนควา และเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูตลอดชีวิต 

การคิดอยางมีเหตุผล รูจกัวิเคราะหแกปญหาตางๆ ได ตลอดจนมีทกัษะ

ดานภาษา และการใชสารสนเทศที่ติดตอส่ือความหมายกับผูอื่น และ

ดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีประสิทธิภาพ 

(4) มีเจตคติที่ดี และซาบซ้ึงในคุณคาของสัจธรรม ความดี ความงาม และ

การดํารงตนใหมีคุณคาตอสังคม มีคานิยมที่พึงประสงค มีคุณธรรม 

จริยธรรม และความรับผิดชอบ ซาบซ้ึงในศิลปะและสุนทรียภาพ ตระหนัก

ในการปฏิบัติตนตามวิถีชวีิตแบบประชาธิปไตย 

(1) มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 

ขนบธรรมเนียม ประเพณี การเมือง การปกครองของไทย และความรูความ

เขาใจเพื่อนรวมโลก เพื่อการอยูรวมกันอยางสันติ 

(2) มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักการคิด การวิเคราะห การแกปญหา 

และการตัดสินใจบนพื้นฐานของขอมูล และขอเท็จจริงที่เปนวิทยาศาสตร 

และตามหลักธรรม การอนุรักษ ดูแลและพัฒนาส่ิงแวดลอม และตระหนัก

ถึงความเจริญกาวหนาและผลกระทบทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

(3) มีทักษะการศึกษา คนควา และเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูตลอดชีวิต 

การคิดอยางมีเหตุผล รูจักวิเคราะหแกปญหาตางๆ ได ตลอดจนมีทักษะ

ดานภาษา และการใชสารสนเทศที่ติดตอส่ือความหมายกับผูอื่น และ

ดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีประสิทธิภาพ 

(4) มีเจตคติที่ดี และซาบซ้ึงในคุณคาของสัจธรรม ความดี ความงาม และ

การดํารงตนใหมีคุณคาตอสังคม มีคานิยมที่พึงประสงค มีคุณธรรม 

จริยธรรม และความรับผิดชอบ ซาบซ้ึงในศิลปะและสุนทรียภาพ ตระหนัก

ในการปฏิบัติตนตามวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย 

 
 
2. ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรเดิม พ.ศ.2553 กับ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2558 

 

 

หลักสูตรเดิม (พ.ศ.2553) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ.2558) 

รายละเอียดโครงสรางของหลักสูตร 

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                       30 หนวยกิต 

    1.1 กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร             9 หนวยกิต 

    1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร                      6 หนวยกิต 

    1.3 กลุมวิชาสังคมศาสตร                       6 หนวยกิต 

    1.4 กลุมวิชาวิทยาศาสตร                       9 หนวยกิต 

        คณิตศาสตรและเทคโนโลยี 

รายละเอียดโครงสรางของหลักสูตร 

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                       30 หนวยกิต 

    1.1 กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร            9 หนวยกติ 

    1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร                     6 หนวยกิต 

    1.3 กลุมวิชาสังคมศาสตร                      6 หนวยกิต 

    1.4 กลุมวิชาวิทยาศาสตร                      9 หนวยกิต 

        คณิตศาสตรและเทคโนโลยี 

 

    3. ตารางเปรียบเทียบรายวิชาตามหลักสูตรเดิม พ.ศ.2553 กับ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2558 

หลักสูตรเดิม (พ.ศ.2553) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ.2558) 

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                        30 หนวยกิต 1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                       30 หนวยกิต 

1.1 กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร                      9 หนวยกิต 

9901101  ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารท่ัวไป                   3(2-2-5) 

1.1 กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร                          9 หนวยกิต 

9901104 ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร                                 3(2-2-5) 
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ.2553) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ.2558) 

9901202  ภาษาอังกฤษเพื่อการเตรียมตัวสําหรับวิชาชีพ     3(2-2-5) 

9901103  ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร                             3(3-0-6) 

9901206 ภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนอ                                3(2-2-5) 

9901105 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร                                     3(3-0-6) 

1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร                               6 หนวยกิต 

9902202 ความจริงและความงามของชีวิต                      3(3-0-6) 

9902301 ศิลปะการจัดการยุคใหม                               3(3-0-6) 

1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร                                   6 หนวยกิต 

9902103 พลเมืองไทยในสังคมพลวัต                                   3(3-2-6) 

9902204 การจัดการแบบบูรณาการ                                    3(3-0-6)  

1.3 กลุมวิชาสังคมศาสตร                                6 หนวยกิต 

9903201  เศรษฐกิจพอเพียง                                      3(2-2-5) 

9903202  สังคมวิวรรธน                                          3(3-0-6) 

1.3 กลุมวิชาสังคมศาสตร                                   6 หนวยกิต 

9903103  เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพฒันาที่ยั่งยืน                  3(2-2-5) 

9903204  อันดามันววิรรธน                                             3(3-0-6) 

 1.4 กลุมวิชาวิทยาศาสตร                               9 หนวยกิต 

 คณิตศาสตรและเทคโนโลยี 

9904102 ทักษะการเรียนรูสารสนเทศ                              3(2-2-5) 

9904201การคิดวิเคราะห การเรียนรู และการแกปญหา        3(3-0-6) 

9904303 สุขภาพแบบองครวม                                      3(3-0-6) 

1.4 กลุมวิชาวิทยาศาสตร                                   9 หนวยกิต 

คณิตศาสตรและเทคโนโลยี 

9904104 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู                        3(2-2-5) 

9904206 การคิดวิเคราะหเพื่อการแกไขปญหา                       3(3-0-6) 

9904105 การพัฒนาสุขภาวะแบบองครวม                            3(2-2-5) 

 

 4. ตารางเปรียบเทียบคําอธิบายรายวิชาตามหลักสูตรเดิม พ.ศ.2553 กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.

2558 

 

 

หลักสูตรเดิม (พ.ศ.2553) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ.2558) 

9901101                                                  3(2-2-5) 

ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารท่ัวไป 

English for General Communication 

 

ฝกทักษะการส่ือสารระดับพ้ืนฐานโดยใชภาษาพูดตามรูปแบบ 

ประโยคพ้ืนฐานในภาษาอังกฤษบอกลักษณะ ทิศทาง และให

ขอมูล การอานส่ิงพิมพ สํานวน ทบทวนโครงสรางไวยากรณ 

เขียนประโยคไดถูกตอง เขียนบทสรุปเรื่องท่ีอาน การซักถาม 

 

 

9901104                                         3(2-2-5) 

ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 

English for Communication 

 

การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารท้ังดาน

การฟง พูด อานและเขียน การใชภาษาอังกฤษใน

สถานการณท่ีแตกตางกัน 

9901202                                                  3(2-2-5) 

ภาษาอังกฤษเพ่ือการเตรียมตัวสําหรับวิชาชีพ 

English for Professional Communication 

 

ฝกทักษะการส่ือสารระดับกาวหนาและทบทวนการสรางประโยค 

อธิบายแสดงความคิดเห็นดวยขอความมากกวาหน่ึงประโยค การ

อานเพ่ือแปลและจับใจความ การกรอกแบบฟอรม การเขียน

ประวัติตนเอง และการเขียนจดหมาย 

9901206                                         3(2-2-5) 

ภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนอ 

English for Presentation 

 

การพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารกับ

ชาวตางชาติในบริบททองถิ่น  การนําเสนอขอมูล

เบ้ืองตนเกี่ยวกับประเทศไทยและทองถิ่น   การพัฒนา

บุคลิกภาพในการส่ือสารและนําเสนอ  การตอบคําถาม

ของนักทองเท่ียว 
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9901103                                                  3(3-0-6) 

ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 

Thai Language for Communication 

 

ศึกษาหลักการเบ้ืองตนในการส่ือสารภาษาไทย ฝกทักษะการใช

ภาษาท้ังการฟง การพูด การอาน และการเขียน ใหสามารถ

ส่ือสารไดอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถนําความรู ความคิดท่ี

ไดรับมาพัฒนาตนเองอยางสรางสรรค 

 

9901105                                         3(3-0-6) 

ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 

Thai Language for Communication 

 

การพัฒนาทักษะการใชภาษาไทยท้ังการฟง การพูด การ

อาน และการเขียน ใหสามารถส่ือสารไดอย าง มี

ประสิทธิภาพ  การอานจับใจความ  การยอความ การ

เขียนสรุป วิเคราะหและสังเคราะห การคนควา การ

เขียนรายงานทางวิชาการและการอางอิง 

 

9902202                                             3(3-0-6) 
ความจริงและความงามของชีวิต 

Meaning and Aesthetics of Life 
 

ศึกษาปรัชญาเกี่ยวกับความจริง หลักคําสอนทางศาสนา และ

ความเขาใจระหวางศาสนา ความงามและคุณคาของชีวิตท่ี

เกี่ยวกับการดํารงชีวิต การสัมผัสความงาม รวมถึงความงามใน

ธรรมชาติ การแสดงออกทางอารมณ ความหลากหลายทางศิลปะ

และวัฒนธรรม เพ่ือการนําไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตอยาง

มีสันติสุข และสันติภาพ 

9902103                                    3(3-2-6) 
พลเมืองไทยในสังคมพลวัต 

Thai Citizens in Dynamic Society 
 

หลักปรัชญา  หลักคําสอน  หลักการดําเนินชีวิตตาม

แนวทางของศาสนา ปญหาและการแกปญหาชี วิต   

ลักษณะท่ีดีของการเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลกใน

สังคมพลวัต  การมีสวนรวมในการนําเสนอแนวทาง

แกปญหาในสังคมอยางมีคุณธรรมและจริยธรรม 

9902301                                                  3(3-0-6) 

ศิลปะการจัดการยุคใหม 

Art of Modern Management 

 

แนวคิดและหลักการจัดการ แนวคิดการจัดการยุคใหม การ

จัดการความเส่ียง การจัดการภายใตสถานการณพิบัติภัย การ

เจรจาตอรอง การจัดการความขัดแยง ทักษะปฏิสัมพันธและการ

สรางทีมงาน จิตวิทยาและแรงจูงใจในการทํางาน การสรางภาวะ

ผูนํา การบริหารจัดการบนพ้ืนฐานความรับผิดชอบตอสังคม การ

ประยุกตใชเครื่องมือการจัดการสมัยใหมมาใชในชีวิตประจําวัน 

9902204                                         3(3-0-6) 

การจัดการแบบบูรณาการ 

Integrated Management 
 

แนวคิดและหลักการจัดการแบบบูรณาการ  การจัดการ

ยุคใหม การจัดการตนเอง การจัดการการเงิน การเจรจา

ตอรอง การจัดการความขัดแยง   ภาวะผู นํา  การ

ทํางานเปนทีม การจัดการบนพ้ืนฐานความรับผิดชอบตอ

สังคมและส่ิงแวดลอม และธรรมาภิบาล การจัดการ

ความเส่ียงและภัยพิบัติ  และการจัดการขามวัฒนธรรม 

9903201                                                  3(2-2-5) 

เศรษฐกิจพอเพียง 

Sufficiency Economy 

 

 

ศึกษาความหมาย ความสําคัญ และปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ

9903103                                         3(2-2-5) 

เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

Sufficiency Economy for Sustainable 

Development 

 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาท่ี

ยั่งยืน การนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
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ดําเนินชีวิต การพัฒนาชุมชน การพัฒนาสังคม และการพัฒนา

เศรษฐกิจเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน กรณีศึกษาการประยุกตใช

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือใหผูเรียนเขาใจและเขาถึงการ

ดํารงชีวิตในวิถีของปราชญ  ผู มีจิตท่ีเปยมดวยปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

ประยุกตใชในการวิเคราะห  วางแผน และพัฒนาตนเอง 

องคกร ชุมชน ส่ิงแวดลอมและสังคมเพ่ือนําไปสูการ

พัฒนาท่ียั่งยืน 

 

9903202                                                  3(3-0-6) 

สังคมวิวรรธน  

Social Evolution 

 

ศึกษาวิวัฒนาการและความเปนมาของสังคมโลก และสังคมไทย  

การรวมกลุมทางเศรษฐกิจและสังคม โดยเนนกลุมอาเซียน 

กระบวนการถายทอดและการแลกเปล่ียนทางดานวัฒนธรรม 

ปญหาสังคมโลกและสังคมไทย  ซ่ึงมีอิทธิพลตอสภาพทางสังคม

เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง และส่ิงแวดลอมในยุคปจจุบัน 

เพ่ือการเรียนรูและปรับตัว อันนําไปสูสังคมแหงดุลยภาพและ

ยั่งยืน 

9903204                                        3(3-0-6) 

อันดามันวิวรรธน 

The Andaman Evolution 

 

สังคมและวัฒนธรรมไทยและโลกในภาวะโลกาภิวัตนโดย

เนนกลุมจังหวัดชายฝงอันดามัน ในมิติทางภูมิศาสตร 

ประวัติศาสตร เศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง สังคม

และวัฒนธรรม  ความคิด ความเชื่อ ประเพณี พิธีกรรม  

ดนตรี   การละ เลน ภู มิปญญาทองถิ่น   ลักษณะ

สถาปตยกรรม  การแตงกาย และอาหาร เพ่ือการอยู

รวมกันอยางมีดุลยภาพ 

9904102                                                3(2-2-5) 

ทักษะการเรียนรูสารสนเทศ  

Information Learning Skills 

 

ศึกษาเกี่ยวกับสารสนเทศท่ีมีผลกระทบตอชีวิต สังคม การ

แสวงหาความรู  การสืบคน  การจัดการขอมูล  และการประเมิน

คุณคาของสารสนเทศ การวิเคราะหและสังเคราะหสารสนเทศ 

การเรียบเรียงและนําเสนอสารสนเทศในรูปแบบตางๆ รวมถึง

การส่ือสารขอมูลบนระบบเครือขายคอมพิวเตอร จริยธรรมและ

ความปลอดภัยในการใชสารสนเทศในสังคมยุคปจจุบัน 

9904104                                        3(2-2-5) 

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู 

Information Technology for Learning 

 

หลักการและกระบวนการเรียนรู  การเรียนรูดวยตนเอง  

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา คนควาและ

แสวงหาความรู  การสืบคนขอมูล และการนําเสนอ  

การรูเทาทันสารสนเทศ  ส่ือและเทคโนโลยี  กฎหมาย 

จริยธรรมและความปลอดภัยในการใช เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
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9904201                                                3(3-0-6) 

การคิดวิเคราะห การเรียนรูและการแกปญหา 

Logical Thinking for Decision Making 

 

คิดวิเคราะห และสังเคราะหอยางเปนระบบ การนําเหตุผล เชิง

ตรรกะมาใชในการตัดสินใจการพัฒนาและการแกปญหาดาน

ตางๆ  ในชีวิตประจําวัน เพ่ือใหผูเรียนสามารถยืนหยัดอยูใน

สังคมอยางรูทัน  รูเทาและรูนํา 

9904206                                        3(3-0-6) 

การคิดวิเคราะหเพ่ือการแกไขปญหา 

Analytical Thinking for Problem Solving 

 

การคิด วิเคราะห และสังเคราะหอยางเปนระบบ  การ

ใชเหตุผลในการตัดสินใจ ปญหาและการแกไขปญหาใน

ชีวิตประจําวัน 

9904303                                                  3(3-0-6) 

สุขภาพแบบองครวม 

Holistic Health 

 

ศึกษาความหมาย ความสําคัญ และแนวคิดของสุขภาพแบบ  

องครวม การสรางเสริมสุขภาพของผูเรียน ดานกาย จิตใจ สังคม 

และปญญา และการดูแลตนเอง ใหมีสุขภาวะท่ีดี เชน การ

บริหารกายและจิต โภชนาการเพ่ือสุขภาพ การรูเทาทันส่ือ และ

ทักษะชีวิต เปนตน 

9904105                                         3(2-2-5) 

การพัฒนาสุขภาวะแบบองครวม 

Holistic Health Development 

 

แนวคิดของการสรางเสริมสุขภาวะแบบองครวม  การ

สรางเสริมสุขภาวะดานกาย  จิตใจ  สังคม  การดูแล

ตนเอง ให มี สุขภาวะ ท่ี ดี  การบริ หารกายและจิ ต   

กิจกรรมนันทนาการ  การออกกําลังกาย  โภชนาการ

เพ่ือสุขภาพ และการใชชีวิตอยางเหมาะสม 
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ภาคผนวก ฉ 

 

- พระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา อักษรยอสําหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ 

เข็มวิทยฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต พ.ศ. 2552 
- พระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา อักษรยอสําหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ 

เข็มวิทยฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต พ.ศ. 2556 

(ฉบับท่ี 2) 
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